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§ 24 - Overflyttning av vardnaden enligt 6 kap. 8 §
Foraldrabalken till familjehemsforalder

(Sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen, OSL)

Individ- och familjendmndens beslut omfattas av sekretess.
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§ 25 - Begaran om férlangd utredningstid enligt 20 kap. 3 §
socialtjanstlagen

(Sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen, OSL)

Individ- och familjendmndens beslut omfattas av sekretess.
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§ 26 - Anmalan om information
(Sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen, OSL)

Individ- och familjendmndens beslut omfattas av sekretess.
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§ 27 - Information - Brukarundersékning Funktionsstoéd

Beslut

Individ- och familjendmnden beslutar
att notera informationen till protokollet.
Redogorelse for arendet

Emelie Eriksson, kvalitetsutvecklare redogér for resultat av genomford brukarundersokning
inom Funktionsstods verksamhetsomrade. Informationen kan sammanfattas enligt bildspel.

Beslutet skickas till
e Akten



PROTOKOLL

NYBRO KOMMUN

Individ- och familienamnden

Sammantradesdatum
2026-02-24

§ 28 - Information - Ekonomiskt bistand

Beslut

Individ- och familjendmnden beslutar
att notera informationen till protokollet.
Redogorelse for arendet

Socialsekreterare fran IFO Vuxen informerar om ekonomiskt bistand. Informationen kan
sammanfattas via bildspel.

10

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 29 - Information - Férebyggande enhet IFO Barn och
familj

Beslut

Individ- och familjendmnden beslutar
att notera informationen till protokollet.
Redogodrelse for arendet

Johanna Franzén, verksamhetschef informerar om ny forebyggande enhet inom IFO Barn och
familj. Informationen kan sammanfattas enligt bildspel.

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 30 — Dataskyddsrapport 2025
Dnr IFF-2026-41

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag
e Riktlinje for Dataskydd enligt dataskyddsférordningen
e Utse kommunalférbundet Sydarkivera till dataskyddsombud Dnr IFF-2025-80
e Rapport frdn kontroll av dataskyddsefterlevnad 2025 f6r individ- och familjendmnden
1 Nybro kommun

Sammanfattning

Dataskyddsforordningen (GDPR) ér en forordning frdn EU som reglerar behandlingen av
personuppgifter. Individ- och familjendmnden ar personuppgiftsansvarig, och ansvarar for att
behandlingen av personuppgifter inom verksamheten sker lagmaissigt. Integritetsmyndigheten
(IMY) har befogenheter att utdéma sanktioner vid dvertradelser av forordningen. Samtliga
myndigheter 1 Sverige behover ett dataskyddsombud. Ombudet ska ge rad och stod samt
kontrollera att férordningen foljs inom organisationen.

Individ- och familjendmndens dataskyddsombud dr kommunalforbundet Sydarkivera, som
innehar kompetens inom juridik, informationssikerhet, IT och arkiv. Arligen far forvaltningen
svara pa ett frigeformulér fran Sydarkivera, som en del i kontrollen av dataskyddsarbetet.
Némnden far sedan aterkoppling i form av en rapport med en bedoémning av
dataskyddsarbetet och forslag pa atgérder.

Redogodrelse for arendet
Arendet har handlagts av digitaliseringsutvecklare.

Nedan f6ljer en sammanfattning av varje punkt i Sydarkiveras rapport med bedomningar och
atgdrdsforslag:

Organisation och struktur fér dataskyddsarbetet
For att dataskyddsarbetet ska bli en naturlig del av det administrativa arbetet bor det finnas en
tydlig lokal organisation som &r kdnd inom verksamheten.

Individ- och familjendmnden har delvis en organisation med utsedda roller for
dataskyddsarbete. Personerna deltar i nagra av Sydarkiveras utbildningar och traffar, medan
samtliga medarbetare far regelbunden intern dataskyddsutbildning i form av Nanoutbildningar
och information pa intranétet.

Dataskyddsombudet foreslér att faststilla en lokal dataskyddsorganisation och fordela
arbetsuppgifter pa utsedda tjinstepersoner samt informera berdrd personal om Sydarkiveras
utbildningar.



13
PROTOKOLL

NYBRO KOMMUN
Individ- och familienamnden

Sammantradesdatum

2026-02-24

Registerférteckningar

Den personuppgiftsansvarige ansvarar for att det finns ett digitalt skriftligt register 6ver

personuppgiftsbehandlingar som utfors under dess ansvar. Da registerforteckningen ska hallas
uppdaterad bor ndmnden regelbundet informeras om forteckningens status.

Individ- och familjendmnden har delvis kontroll 6ver sina registerforteckningar. Det finns en
forteckning dver personuppgiftsbehandlingar och det finns rutiner som haller pé att ses dver.
En kartliggning av tredjelandsdverforingar har genomforts.

Dataskyddsombudet foreslér att ta fram reviderade rutiner for arbetet med registerforteckning
samt att planera in regelbunden information om aktuell registerforteckning med ndmnden
(ungefdr en gang per ar).

De reqistrerades rattigheter

Individ- och familjendmnden ansvarar for att registrerade personer far tydlig och begriplig
information om deras rattigheter enligt GDPR. Namnden ansvarar ocksa for att personernas
rattigheter ska kunna handldaggas vid begéran.

Némnden har goda rutiner for att hantera de registrerades réttigheter samt informerar de
registrerade om deras rittigheter via webbplats och blanketter.

Personuppgiftsbitraden och PUB-avtal

Den personuppgiftsansvarige har rétt att anlita personuppgiftsbitrdden som hanterar
personuppgifter. Bitrdden kan till exempel innefatta fysiska personer, myndigheter och
foretag. Bitradenas hantering av personuppgifter ska regleras i ett personuppgiftsbitradesavtal
(PUB-avtal). Individ- och familjendmnden ansvarar for att avtal uppréttas samt att anlitade
bitrdden behandlar personuppgifterna inom ramen for GDPR.

Individ- och familjendmndens arbete med PUB-avtal ir tillfredsstéllande. Det finns avtal med
samtliga personuppgiftsbitrdden samt fungerande rutiner for arbetet.

Dataskyddsombudet foreslar dock att vid upphandling ha som rutin att ta fram forslag till
PUB-avtal med instruktioner som en del av upphandlingsunderlaget.

Konsekvensbedédmningar

Personuppgiftsbehandlingar som riskerar att krinka berdrda personers rattigheter ska foregés
av en beddmning av behandlingens konsekvenser for personskyddet. Beddmningar tenderar
dven att behdva goras vid inforskaffandet av nya system.

Rutin for Individ- och familjendmnden arbete med konsekvensbedomningar saknas och bor
tas fram. Dataskyddsombudet pdminner om att alltid rddfraga ombudet i samband med
konsekvensbeddmningar.

Ombudet foreslar att utse en grupp tjénstepersoner som tillsammans utfor
konsekvensbedomningar, gérna i samverkan med andra myndigheter.

Sdkerhet 1 samband med behandling av personuppgifter
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Personuppgiftsansvarig maste vidta organisatoriska och tekniska sékerhetsatgéarder for att
behandlingen av personuppgifter ska vara siker. Organisatoriska atgérder kan t.ex. innefatta
utbildning, styrdokument, ansvarsfordelning, organisationsschema samt risk- och
incidenthantering. Tekniska atgérder kan t.ex. innefatta loggning, kryptering,
pseudonymisering av data, antivirusprogram och tvafaktorsautentisering.

Individ- och familjendmndens arbete med sdkerhet kan fortydligas. Dataskyddsombudet
foreslér att upprétta en beskrivning av tekniska och organisatoriska sékerhetsatgarder for
namndens personuppgiftsbehandlingar i1 registerforteckningen.

Personuppdgiftsincidenter

En personuppgiftsincident dr en sdkerhetsincident som leder till oavsiktlig eller olaglig
forstoring, forlust, obehdrigt réjande, obehorig dtkomst eller andring av personuppgifter.
Samtliga personuppgiftsincidenter ska dokumenteras, och det bor finnas rutiner for vem som
har befogenhet att anméla incidenter.

Det finns rutiner for arbetet som informeras om via intranét och internutbildning.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Individ- och familjendmnden har under aret uppréatthallit ett tillfredsstdllande arbete inom
dataskyddsomradet, med sérskilt goda rutiner for hantering av registrerades réttigheter,
personuppgiftsbitridden samt konsekvensbedomningar. Samtidigt identifierar rapporten fran
dataskyddsombudet forbéttringsomraden som bor atgérdas for att ytterligare sdkerstélla
regelefterlevnad enligt dataskyddsfoérordningen (GDPR).

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Atgirderna som foreslas i rapporten fran dataskyddsombudet beddms inte medfdra nigra
storre budgetpaverkande konsekvenser. Arbetet sker huvudsakligen inom befintliga
organisatoriska ramar och kan integreras i det ordinarie kvalitetsarbetet och den interna
styrningen. Viss kompetenshdjning och tid for administration kridvs, men detta kan hanteras
inom ramen for forvaltningens verksamhetsbudget.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Tillvixt: En sdker och tydlig hantering av personuppgifter starker kommunens digitala
infrastruktur och mojliggor fortsatt digital utveckling av vard och omsorg.

Hallbarhet: Genom ett strukturerat och réttssdkert dataskyddsarbete ldggs grunden for
langsiktigt hallbara informationssystem och ett tryggt arbetsklimat for medarbetare.

Gemenskap: Ett stirkt dataskydd ger invanarna storre tillit till kommunens verksamhet,
sarskilt 1 fragor som ror personlig integritet och kinslig information inom omsorgen.




15
PROTOKOLL

NYBRO KOMMUN
Individ- och familienamnden

Sammantradesdatum
2026-02-24
Beslutet skickas till

e Forvaltningschef

e Verksamhetschefer

e Enhetschefer

¢ Informationssdkerhetssamordnare pd kommunstyrelseforvaltningen
e Akten
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§ 31 - Tertialrapport 3 - Namndernas
verksamhetsberattelse, individ- och familjenamnden

Dnr IFF-2025-4

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar

att begira hos kommunstyrelsen att kvarstdende investeringsmedel for inférande av nytt
verksamhetssystem, totalt 1 560 000 kronor, 6verfors till budgetér 2026, samt

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 3 — Ndmndernas verksamhetsberittelse

Sammanfattning

Individ- och familjeforvaltningens resultat for 2025 uppgick till 41,6 mkr, vilket motsvarar
en avvikelse pad —14 % mot budget. Underskottet forklaras frimst av 6kade kostnader for
externa placeringar, nedlagda projektkostnader for nya gruppbostidder samt att vissa planerade
effektiviseringar inom Funktionsstdd inte kunnat genomforas. Externa placeringar inom
Statens institutionsstyrelse (SiS) och andra verksamheter star for den storsta delen av
underskottet, totalt —22,5 mkr. Handlingsplanen for budget i balans har ddmpat underskottet,
och flera struktur- och organisationsfordndringar har genomforts under aret. Trots detta
kvarstar ekonomiska och verksamhetsméssiga utmaningar, samtidigt som de dkade
budgetramarna for 2026 skapar forbéttrade forutsittningar att nd balans framat.

Redogorelse for arendet

Arsbudget Utfall Avvikelse
Intakter 64525 78051 13526
Personalkostnader -263569 -275543 -11974
Ovriga kostnader -89967 -133104 -43137
Totalt -289011 -330596 -41585

Beloppen i tabellen dr i tkr.

Resultatet for individ- och familjefoérvaltningen for 2025 blev -41 585 tkr. En avvikelse pa -
14 % av budget. Prognosen 1 delarsbokslutet angavs till - 35 623 tkr, foljt av - 37 389 tkr i
oktober. Resultatet forsimrades ddrmed med drygt - 4 000 tkr.

Prognos och forindring mot delarsprognosen
Orsaken till ett simre resultat beror dels pa kostnader for nedlagda kostnader i projekteringen
av nya gruppbostidder som forvaltningen fick ta, en kostnad motsvarande 1,8 mkr.
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Det beror ocksé pé dkade behov av externplacering som inte var medriknad i
delarsprognosen. Bland annat forldngdes en placering pa SiS efter delarsprognosen vilket
resulterade i 6kade kostnader motsvarande ca 1 mkr.

Inom verksamheten Funktionsstdd sa gick uppdrag ut véren 2025 att minska verksamhetens
kostnader inom SoL-insatser och dé framst inom socialpsykiatrin, dir den storsta
verksamheten finns 1 och med boendestods-teamen. Stora indragningar har gjorts under aret,
flera tjénster har vakanshallits men &ven manga turer har ej aterbesatts. Prognosen i oktober
raknade med att verksamheten skulle optimera sina kostnader med ca 1,5 mkr vilket borde ha
justerats ner i prognosen. Den totala minskningen inom verksamheten landade pé ca 740 tkr
vilket ar ytterligare en forklaring av avvikelsen mot prognos. Forklaringen beror dven pa att
verksamheten for Funktionsstdd fick verkstdlla en korttidsplats externt under nov-dec som
inte var medrédknat i arsprognosen.

Ytterligare ett uppdrag gick ut under dret med att optimera och se dver
bemanningsplaneringen pa Funktionsstod. Inom vissa verksamheter har man lyckats minska
de bokade timmarna men pa totalen har Funktionsstdd inte lyckats optimera under ret vilket
ar den sista avvikelsen mot prognosen. Detta har inte kunnat genomftras dels pga utokad
verksamhet, dels pga. att det inom assistansen anvints betydligt fler bokade timmar i relation
till tidigare ar.

Ekonomiskt utfall och analys av avvikelser

Underskottet forklaras av flera samverkande faktorer och &r brett fordelat 6ver flera
verksamhetsomraden. Den mest dominerande posten ér kostnadsdkningar inom externa
placeringar inom SiS, vilket har drivits upp av bade d6kade varddygnspriser, fler och komplexa
drenden samt léngre placeringstider dn planerat. De totala kostnaderna for externplaceringar
pa hela forvaltningen uppgick for aret till 40 mkr, vilket resulterade 1 ett underskott pa - 22,5
mkr. Totalt motsvarar det 55% av det totala underskottet.

Kombinationen av externa placeringar, personalkostnader, sjukfranvaro

och assistansomradet har skapat en ekonomisk situation som inte kunnat hanteras inom ramen
for arets budget. Vidare har flera planerade effektiviseringsédtgéarder inte kunnat genomforas
fullt ut, vilket ytterligare forsvarat mojligheten att nd ekonomisk balans. For att uppna
ekonomisk balans krévs ett langsiktigt och systematiskt arbete med att minska beroendet av
externa placeringar, forstirka interna vardinsatser samt sékerstilla att planerade
effektiviseringsatgarder kan genomforas 1 den takt som forutsatts. Ett fortsatt fokus pa
strategiskt forebyggande arbete dr av central betydelse for att astadkomma en mer hallbar
ekonomisk utveckling framaét.

Framtidsutsikter och riskbedomning

Individ- och familjeférvaltningen star infor bade majligheter och utmaningar. De 6kade
medlen for budgetaret 2026 ger forvaltningen betydligt bittre forutséttningar att upprétthalla
en budget 1 balans och att hantera vixande behov pa ett kontrollerat sitt. En framgéngsrik
utveckling av verksamheten kréver fortsatt strategiskt arbete med forebyggande insatser,
intern kompetens, digitalisering och langsiktig ekonomisk planering. Samtidigt kvarstar
centrala risker kopplade till kompetensforsorjning, kostnadsutveckling och

drendemingd. Utmaningen dr det kommundvergripande perspektivet att ta sig an
samhillsutvecklingen 1 samverkan, att strukturer sdkerstills for att kunna gora atgirder i
praktiken, flera projekt och samverkans-forum, ar i gdng och behover fortsitta, troligtvis



18
PROTOKOLL

NYBRO KOMMUN

Individ- och familjenamnden

Sammantradesdatum
2026-02-24

behovs det skapas ndgra nya, framfor allt gdllande utsatta barn och dess familjer (sdkerstilla
skolgéng, se till att det finns arbete/sysselsittning och tillgdngligt stod).

Viktiga handelser under aret

Handlingsplan budget i balans

Under véren adlagde Kommunstyrelsen att dterkomma med en atgérdsplan for att nd ett utfall
inom budget och innebar att forvaltningen behdvde minska sina kostnader med 20 mkr.
Atgiirder har genomfdrts under &ret och medverkat till att underskottet blivit mindre och totala
effekten av atgdrderna uppgick till ca 13 mkr for aret, se specifikt avsnitt Handlingsplan
Budget i Balans.

Omorganisation inom Funktionsstod

En storre omorganisation genomfordes inom Funktionsstod med syfte att skapa tydligare
ansvarsfordelning, forbéttrad samordning och mer effektiva processer. Fordndringen innebar
bland annat att arbetsgrupper och ledningsstrukturer justerades for att béattre mota brukarnas
behov och sékerstiélla kvalitet i utforandet. Malet har varit att stirka bade det strategiska och
det operativa arbetet inom omradet.

Omorganisation inom Individ- och familjeomsorgen (IFO)

Aven IFO genomgick en omorganisation for att anpassa verksamheten till dagens krav och
utmaningar. Fokus 1ag pé att forbéttra floden, minska sarbarhet och skapa en langsiktig
héllbarhet.

Lonesubventionerade anstéillningar

Individ- och familjeomsorgen (IFO) har under aret samarbetat med Sinia kring
l6nesubventionerade anstéllningar. Under dret har 19 personer haft ndgon typ av anstéllning
sdsom introduktionsjobb, nystartsjobb eller Ionesubventionerad anstédllning och den totala
kostnaden for IFO uppgick till 3,8 mkr. Om samma 19 personer i stéllet hade varit helt
beroende av forsorjningsstdd uppskattades kostnaden till cirka 3 mkr. Trots att [FO:s direkta
kostnader overstiger kostnaden for forsorjningsstdd har samarbetet varit ekonomiskt
gynnsamt for kommunen som helhet. Detta eftersom personerna varit i arbete och genererat
kommunala skatteintdkter motsvarande ca 1 mkr. Dessa skatteintdkter har sdledes minskat
kommunens nettokostnad jamfort med om personerna sttt helt utanfor arbetsmarknaden.
Samarbetet med Sinia innebér en 6kad kostnad for IFO, men skapar samtidigt nettovinster for
kommunen totalt, bdde ekonomiskt och socialt. Det stirker individernas etablering pa
arbetsmarknaden och minskar ldngvarigt beroende av forsorjningsstod.

Nytt barnboende — Helix

Under aret Oppnades det nya barnboendet Helix, en betydelsefull satsning for att mota
behovet av trygga och kvalitativa boendelosningar for barn och ungdomar med sérskilda
behov. Etableringen av Helix har redan under aret gett positiva ekonomiska effekter. Under
aret har tva externa placeringar kunnat avslutas och ersittas med insatser inom den egna
verksamheten. Dessa hemtagningar har genererat en kostnadsminskning pa ca 710 tkr.
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Nedldggning av korttid

En annan storre hindelse var beslutet om nedldggning av forvaltningens egen korttid. Detta
beslut togs efter en ldngre analys av verksamhetens behov, resursldge kopplat till den
handlingsplan som togs fram 1 borjan av aret for budget i balans. Nedldggningen innebar att
brukare och anhdriga behdvde fa stdd i att hitta alternativa 16sningar och att personalen fick
mojlighet till omstillning in.

Beslutet skickas till

e Kommunstyrelsen
e Akten
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§ 32 - Verksamhetsplan 2026 fér individ- och
familjenamnden

Dnr IFF-2026-47

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar

att anta verksamhetsplan 2026 avseende ndmndens och forvaltningens grunduppdrag.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsplan grunduppdrag 2026

Redogodrelse for arendet
Arendet har beretts av ledningsgruppen inom individ- och familjeforvaltningen.

Verksamhetsplan 2026 for individ- och familjenimnden utgar uteslutande fran forvaltningens
grunduppdrag och omfattar samtliga verksamhetsdelar inom Funktionsstdd och Individ- och
familjeomsorg. Till skillnad fran tidigare ar finns inget separat utvecklingsuppdrag, da
forvaltningens utvecklingsarbete under 2026 i sin helhet dr integrerat i genomforandet av
omstdllningen till den nya socialtjédnstlagen. Detta innebér att fordndringar i arbetssitt,
struktur och styrning ar en fullt sammanhéllen del av verksamhetens ordinarie planering,
prioriteringar och uppfoljning.

Planen innehaller mal, nyckeltal och aktiviteter som sdkerstiller kvalitet och réttssdkerhet i
namndens uppdrag. Ett centralt fokus &r att implementera nya lagkrav, inklusive
tydliggorande av beslutsstrukturer, dokumentationskrav och hantering av insatser utan
individuell behovsprovning. Vidare beskriver planen utvecklingsarbete inom intern
samverkan, systematisk uppfoljning (ISU), brottsforebyggande ansvar, samt anpassningar
kopplade till aktivitetskravsreformen och samsjuklighetsutredningen.

Planen tydliggdr d&ven ekonomiska prioriteringar sdsom effektiv resursanvéndning,
bemanningsoptimering och arbete med hemmaplanslosningar. Inom personalomradet f6ljs
nyckeltal for arbetsmiljo och hilsa, och kompetensutveckling sdkerstdlls bland annat genom
Yrkesresan. Sammantaget ger verksamhetsplanen en sammanhéllen inriktning for
forvaltningens arbete under 2026 och sékerstéller att alla delar av verksamheten ryms inom
arets styrning och uppfoljning.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Forvaltningen bedomer att verksamhetsplan 2026 utgor ett &andamélsenligt styrdokument som
ger en tydlig riktning for ndmndens samlade verksamhet. Planen mdjliggér en strukturerad
och rittssdker omstdllning till den nya socialtjénstlagen och sdkerstdller att forédndringar 1
lagstiftning hanteras integrerat i verksamhetens ordinarie uppdrag. De foreslagna aktiviteterna
bedoms vara nddvéndiga for att uppratthélla kvalitet, stirka samverkan, sikerstilla
systematisk uppfoljning samt frimja ett effektivt nyttjande av forvaltningens resurser.
Forvaltningen rekommenderar darfor att nimnden antar verksamhetsplanen.
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Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Beslutet att anta verksamhetsplan 2026 medfor ingen direkt ekonomisk paverkan. De
ekonomiska konsekvenser som kan uppsté ar kopplade till genomforandet av aktiviteter och
prioriteringar som redan hanteras inom ramen for nimndens ordinarie budget.
Verksamhetsplanen tydliggér mélsittningar for en budget 1 balans och ett effektivt nyttjande
av resurser, men beslutet 1 sig fordndrar inte nimndens ekonomiska ramar.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Verksamhetsplanen bidrar till visionens tre perspektiv genom att stirka individers mdjligheter
till egen forsorjning, utveckla héllbara och rittssékra arbetssitt samt skapa béttre samordning
och stod till utsatta grupper, vilket stirker trygghet och gemenskap 1 kommunen.

Beslutet skickas till
e Forvaltningschef
e Verksamhetschef IFO
e Verksamhetschef Funktionsstod

e Forvaltningsstrateg
e Akten
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§ 33 - Forvaltningsledningen informerar

Beslut

Individ- och familjendmnden beslutar

att notera informationen till protokollet, samt

Redogorelse for arendet
Forvaltningsledningen informerar nimnden om aktuella frdgor och informationen kan
sammanfattas enligt foljande:

Néamnden fick en uppdatering om Stallgarden. Den kalkyl och ritning som tagits fram
infor foregdende ndmnd bedémdes inte motsvara verksamhetens behov. Arbetet dr
dérfor pausat en manad. Under tiden utreds dven ett alternativ pa Strandvégen, och
dialog pagér om bada mojligheterna. Det ses ocksé 6ver om Stallgédrden kan anvindas
for andra &ndamaél, exempelvis SoL-platser. Utredningen fortsétter en ménad till for att
ta fram ett valgrundat forslag baserat pa bland annat géllande fortsatta kostnader for
externa placeringar och driftskostnader for de olika alternativen. Vidare informerades
namnden om att det idag finns platser for alla med beslut, till skillnad fran tidigare
langa kotider. Nya platser har uppstétt och extra platser har 6ppnats. En samlad
lagesbild kommer att presenteras vid ndsta ndmnd.

Némnden informerades om att en Lex Sarah-rapport har inkommit fran en
gruppbostad. Utredning har inletts och en dtgardsplan dr padborjad. Arbetet fortskrider i
takt med utredningen.

Némnden informerades om att tva omorganisationerna — trapphus samt
sammanslagningen av boendestodsteamen — har tritt i kraft sedan foregdende nimnd.
Detta innebér att ett boendestdodsteam har avvecklats och tvé trapphus har blivit ett.
Verksamheten har arbetat intensivt under aret med genomforandet, och omstéllningen
har gatt bra utan ndgra avvikelser.

Némnden informerades om ett specifikt d&rende som illustrerar god samverkan och ett
vél genomfort arbete inom verksamheten. Da forvaltningen saknar egen
korttidsverksamhet for vuxna och ingen plats fanns att kdpa internt eller externt, 10stes
situationen genom néra dialog med OMF. Via detta samarbete kunde en ledig plats pa
ett SABO tillfilligt anviindas. Arendet omfattar stora sjukvardande behov med krav pé
dubbelbemanning dygnet runt. For att mojliggora verkstilligheten parallellt med
hemgéng kriavdes utbildningsinsatser for personal pa sjukhuset. Till drendet krdvs tolv
underskoterskor frén verksamheten Funktionsstdd, inkluderat anhorigvardare samt
samarbete med OMF:s rehab- och sjukskoterskeorganisation, vilket gjort det mojligt
att skapa en héllbar 16sning.
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Némnden informerades om det klagoméal som tidigare utretts av extern aktér inom
Barn och familj, samt om de atgirder och handlingsplaner som nu arbetas fram. Under
hosten har en dtgédrdsplan kopplad till arbetsmiljon tagits fram, vilket har resulterat i
flera atgéarder kopplade till arbetsbelastning, genomfléde och styrning av drenden.
Fokus ligger pa att stdrka rattssdkerheten genom att utreda ritt saker och inte mer dn
nddvindigt. Foretagshédlsovirden har kopplats in for att ge stdd i1 arbetsmiljoarbetet,
vilket bedoms nodvandigt for att skapa stabilitet. Det pagar dven arbete kopplat till
ledning och kommunikation, med mélséttningen att fa en tydligare och mer
konsekvent styrning. En dvergripande handlingsplan tas fram inom Barn och familj
med sirskilt fokus pa réttssiker dokumentation. Extern kompetens ska anlitas for att
sdkerstilla att dokumentationen blir saklig, objektiv och uppfyller grundlaggande krav.
Vidare anvénds extern handledare i sérskilt uppdrag for att stirka forankringen i mal
och vérdegrund, sdrskilt inom systemteori diar behov av utveckling finns.
Personalenheten involveras i arbetet med att tydliggdra medarbetarskap och ansvar.
Arbetet omfattar dven organiseringen av Funktionell familjeterapi (FFT), dar det krévs
metodtrohet och tydlig uppfoljning for att ge forutsittningar for certifierade terapeuter
att arbeta enligt modellen.

En tidplan tas fram och nimnden kommer att fi en vidare redovisning. Atgirderna
syftar till att stirka verksamheten som helhet, 6ka réttssdkerheten samt skapa samlade
och héllbara arbetssiitt.
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§ 34 - Redovisning av delegationsbeslut
Dnr IFF-2026-62

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar

att godkédnna redovisning av delegationsbeslut.

Beslutsunderlag
e Delegeringslista januari 2026

Redogodrelse for arendet

Individ- och familjendmnden har 6verlatit sin beslutanderitt 1 vissa drenden till ordféranden
samt tjdnstemén, enligt en av individ- och familjendmnden antagen delegationsordning.
Beslut som har fattats av delegat ska redovisas pd individ- och familjendmndens ndrmast
foljande sammantréde.

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 35 - Anmalningar

Handlingar som anmals for kdnnedom till individ- och familjendmnden innevarande manad
redovisas:

a) Valndmnden - § 2 - Revidering av riktlinje for valorganisationen
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