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Bevis om anslagsdag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll dr justerat.

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Sammantriddesdatum 2026-04-08
Justeringsdatum 2026-04-15
Anslaget publiceras 2026-04-16
Anslaget tas ner 2026-05-11

Forvaringsplats for protokollet Nybro kommuns allménna diariesystem
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§ 33 - Foretagsbesok - Sams logistik och stad AB

Kommunstyrelsens arbetsutskott genomfor foretagsbesok pa Sams logistik och stid AB.

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar for foretagsbesoket och informationen samt lagger det
till protokollet.
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§ 34 - Information - Lokalférsérjningsgruppen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Bilaga
¢ Bildspel — Avstimning - Effektivare lokalutnyttjande, avtalsstruktur &
avyttringsmojligheter

Redogoérelse for arendet
Lokalforsorjningsgruppens informerar enligt vad som framgar av bilagt bildspel.

Féredragande
Christer Kratz, kommunchef, Lisa Pettersson, vd for Nybro Bostads AB/AB Nybro Brunn,
Maria Linder, finanasstrateg och Mikael Tornstrom, lokalstrateg
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§ 35 - Landsbygdsutvecklingspris 2026
Dnr KS 2026-152

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att Landsbygdsutvecklingspris 2026 om 10 % av prisbeloppet, tilldelas Oliver Egertz, Petter
Schavon och Simon Fridholm, 24Food Bickebo, med motiveringen:

Oliver Egertz, Petter Schavon och Simon Fridholm, 24Food Bdckebo tilldelas
Landsbygdsutvecklingspris 2026 for sitt betydelsefulla bidrag till utvecklingen av Bdckebo.

Genom etableringen av 24Food har de ater mdjliggjort lokal handel efter mdnga dr utan
handelsservice pd orten. Med omsorg och engagemang har de renoverat och byggt om den
gamla butiken till en modern och vilkomnande handelsplats.

Deras satsning har inte bara forbdttrat tillgangligheten till dagligvaror, utan ocksd skapat en
motesplats som ytterligare stirker gemenskapen i bygden. Verksamheten utmdrker sig genom
att inte enbart vara en obemannad butik, utan ocksd genom deras tydliga néirvaro, ddr de
aktivt moter, hjdlper och stéttar sina kunder.

Med lyhordhet, engagemang och samarbetsvilja, har de utvecklat en verksamhet som utgdr
frdn ortsbornas behov och bidrar till en levande och attraktiv landsbygd.

Beslutsunderlag
e Nominering av Landsbyggsutvecklingspris 2026 (7 stycken)

Forslag till beslut pa sammantradet

Yrkanden
Liza Holmkvarn (SD) yrkar att Flygsfors Kooperativa Naturforskola Ekonomiska Forening
ska tilldelas Landsbygdsutvecklingspris 2026

Tobias Fagergard (S) och Henric Gustavsson (C) yrkar att Oliver Egertz, Petter Schavon och
Simon Fridholm, 24Food Béckebo, ska tilldelas Landsbygdsutvecklingspris 2026.

Beslutsgang
Ordforanden Tobias Fagergérd (S) finner att det finns tva forslag till beslut.

Ordforanden stéller direfter majoritetens yrkande om att tilldela Landsbygdsutvecklingspris
2026 till Oliver Egertz, Petter Schavon och Simon Fridholm, 24Food Béckebo, mot
Sverigedemokraternas yrkande om att tilldela Landsbygdsutvecklingspris 2026 till Flygsfors
Kooperativa Naturforskola Ekonomiska Forening och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar att bifalla majoritetens forslag.
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Redogodrelse for arendet

Nybro kommun delar sedan ar 2008 ut ett landsbygdsutvecklingspris. Landsbygdsutveck-
lingspriset dr instiftat for att stimulera och uppmérksamma fortjanstfulla insatser for utveck-
lingen av landsbygden i Nybro kommun. Priset kan tilldelas by/samhélle, forening, organisa-
tion, foretag eller enskild person som gjort fortjanstfulla insatser for landsbygden 1
kommunen. Sarskilt meriterande viarden dr om prisbelonad insats medfor stadigvarande
arbetstillfdllen pd landsbygden. Prissumman &r enligt stadgarna 10 % av prisbasbeloppet.

I &r har det inkommit fyra nomineringar till priset. De nominerade f6r Landsbygdspris 2026
ar:

Anette Fransson, Orsjo IF (en nominering)

Irene Krajnc Wouters, Flygsfors Naturforskola (tre nomineringar)
Flygsfors Kooperativa Naturforskola Ekonomisk Forening (tvd nomineringar)
Oliver Egertz, Petter Schavon och Simon Fridholm, 24Food Bickebo (en nominering)

Tidigare pristagare ar:

Ar2008  Mailerds Musikkér

Ar2009  S:t Sigfrids Byalag

Ar2010  Agebo Aktivitetsgéird

Ar2011  Dick Maard

Ar2013  Orsjd Byalag

Ar2014  Kiviks Musteri, Kristvalla

Ar2015  Flerohopps Goif

Ar2016  Alsterbro-Bickebo utvecklingsgrupp
Ar2017  Gullaskuvs delikatesser

Ar2018 Ramsjo Gard

Ar2019  Jirnginget i Orrefors

Ar2020  Ljusis Hundpensionat

Ar2021  Simon Williamsson

Ar2022  Brokagirde Ekogérd

Ar2023  Josef Algotsson, Kérningsvens discgolfbana
Ar2024  Anneli Lovingen, Palavik

Ar2025  Ellinor Gustafsson, Norra Sivsjd

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser pristagare och priset delas arligen ut vid firandet av
Sveriges Nationaldag den 6 juni. Utlysningen av kommunens priser har skett under perioden
15 januari-31 mars 2026 pd kommunens hemsida, intranét, sociala medier, utskick till
foreningar och néringsliv m m.

Arendet har handlagts av energi- och klimatsamordnaren och samrétts med andra tjéinstemin
som handldgger kommunens dvriga priser.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Kostnaden ér lika med faststélld prissumma.
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Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Landsbygdsutvecklingspriset bidrar till att stirka visionens tre perspektiv — tillvaxt, gemen-
skap och trygghet — genom att uppméarksamma och framja lokala initiativ pa landsbygden 1
Nybro kommun.

Hur man éverklagar
Beslutet kan inte dverklagas.

Beslutet skickas till

e Pristagarna

e Erika Giilich, energi- och klimatsamordnare

¢ Ekonomienheten (for utbetalning den 6 juni 2026)

¢ Anders Jonasson, kommunikatdr (diplom samt publicering pd nybro.se och sociala medier)
e Anna Wahledow Linde, kommunsekreterare

e Akten
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§ 36 - Likabehandlingspris 2026 och Hedersomnamnande
for likabehandling 2026

Dnr KS 2026-69

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att ej utdela nagot likabehandlingspris eller hedersomndmnande for likabehandling med
anledning av att motiveringar faller utanfor ramen for vad som kan belénas med dessa priser,

att, med anledning av att priset ej delats ut pa 2 ar och d4 kommande nomineringar till viss
del kan fangas upp 1 eldsjélspriserna, ldggs likabehandlingsprisen ner samt,

att ge kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att foresla om kommunen pa annat sitt sarskilt
kan stimulera likabehandlingsarbete.

Redogoérelse for arendet

Nybro kommuns likabehandlingspris samt hedersomndmnande for likabehandling &r instiftat
for att stimulera fortjanstfulla insatser for jadmstélldhet och likabehandling samt 6kad méang-
fald 1 Nybro kommun. De kriterier som ska beaktas och exempel pa insatser som kan
premieras dr foljande:

e Insatser som synliggor brister pa jdmstdlldhet och likabehandling i samhéllet eller inom
den kommunala organisationen och pekar pd nya vigar.

e Genom eget eller gemensamt agerande bidragit till att 6ka medvetenheten om behovet av
forbattrad jamstilldhet/likabehandling 1 kommunen eller inom den kommunala
organisationen.

e Insatser som motverkar diskriminering och krankning utifran diskrimineringsgrunderna.

e Insatser som identifierar, synliggdr och utvecklar omréden dér ytterligare kunskap om
likabehandling behdvs.

o Aktivt bidragit till att 6ka kunskapen om likabehandling inom ett begrénsat verksamhets-
omrade eller inom kommunen i stort.

o Aktivt verkat for 6kad mangfald.

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar beslut om pristagare, motivering och prissumma.

Handlédggare pa personalenheten har forberett &rendet genom att g igenom nomineringar till
likabehandlingspriset. Det har inkommit tvd nomineringar till likabehandlingspriset, varav
den ena egentligen skulle konverteras till hedersomndmnande. Ingen nominering har
inkommit for hedersomnédmnandet.

Ingen av nomineringarna beddms utgéra motivering som faller inom ramen for stadgarna.
Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Den direkta ekonomiska konsekvensen bestar av kostnaden for utdelad prissumma.
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Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Likabehandling innebér att alla manniskor ska ha samma mojligheter till utbildning, jobb och
service, oavsett deras kon, alder, ursprung, religion, sexuell 1dggning eller funktionsnedsétt-
ning. Arbete med mangfald utgar ofta ifran FN:s allménna forklaring om de ménskliga
rattigheterna. Utgangspunkten ar att alla manniskor har lika véarde och réttigheter. Det &r en
mansklig réttighet att slippa bli diskriminerad eller trakasserad. Att arbeta med likabehand-
lingsfragor &r positivt pd manga sitt. Det gor arbetsgivaren mer attraktiv for dem som soker
jobb. Kommunen blir mer attraktiv for sina invanare vid ett aktivt arbete kring jadmstilldhet,
likabehandling och méngfald.

Beslutet skickas till

e Viktoria Elmbro, personalchef

e Malin Johansson, HR-strateg

e Kommunstyrelseforvaltningen (administrations-, arkiv- och kanslienheten och
utvecklingsenheten)

e Anna Wahledow Linde, kommunssektretare

e Akten
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§ 37 - Miljo- och klimatpris 2026
Dnr KS 2026-208

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att Miljo- och klimatpris 2026 om 10 % av prisbasbeloppet tilldelas, Mikael Nilsson,
Figgetorp med motiveringen:

Mikael Nilsson, Figgetorp tilldelas Miljo- och klimatpris 2026 dd han pad eget initiativ, med
hjdlp av statligt ekonomiskt stod genom Lokala Naturvdardssatsningen har dterskapat en
vdtmark i Figgetorp. Den cirka 3 hektar stora vdtmarken kombinerar en mdngd virden som
dar sarskilt viktiga i vdar del av landet.

Aterskapande av vditmarker och landskapets hydrologi dir en av de dtgérder Nybro kommun
anser vara viktigast i arbetet med att hantera ett varmare och torrare sommarklimat, som
paverkar bdde natur och mdnniskor negativt.

Vatmarken i Figgetorp har flera kvaliteter — det dr en vacker plats ddir mdnniskor kommer
naturen ndra, en livsmiljo for mdanga arter och en plats ddr vattnet bromsas upp i sin vdg mot
havet. Den tidigare torra torvjorden slipper mindre koldioxid, ndringsdimnen och humus-
dmnen fangas upp och vattnet klarnar — en vinst for oss alla som dr beroende av vattnet i vdrt
landskap!

Forslag till beslut pa sammantradande

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag att Mikael Nilsson, Figgetorp tilldelas Milj6- och
klimatpris 2026

Beslutsgang

Ordforanden Tobias Fagergérd (S) finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt
forslag fran kommunstyrelsens arbetsutskott om att tilldela Mikael Nilsson, Figgetorp Milj6-
och klimatpris 2026.

Redogoérelse fér arendet
Nybro kommuns miljo- och klimatpris ar instiftat for att uppmirksamma goda exempel pa
engagerade och effektiva insatser for en battre miljé och minskad klimatpaverkan i Nybro
kommun. Alla som bor eller dr verksamma inom Nybro kommun kan nomineras till priset.
Det innebér att privatpersoner, foreningar, organisationer, foretag och kommunala forvalt-
ningar och bolag kan fa priset.

Sarskilt meriterande dr om insatserna dr innovativa och nytidnkande och gar 1 linje med Nybro
kommuns vision.

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser pristagare.

Priset delas arligen ut vid firandet av Sveriges Nationaldag den 6 juni.
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Utlysningen av kommunens priser har skett under perioden 15 januari-31 mars 2026, pa
kommunens hemsida, intranét, sociala medier m m.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Kostnaden ér lika med faststilld prissumma.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Miljo- och klimatpriset gynnar visionens samtliga tre perspektiv - tillvaxt, gemenskap och

trygghet.

Hur man éverklagar
Beslut om pristagare kan inte 6verklagas.

Beslutet skickas till

e Pristagaren

e Erika Giilich, energi- och klimatsamordnare

e FEkonomienheten (for utbetalning den 6 juni 2026)

¢ Anders Jonasson, kommunikatdr (diplom samt publicering pd nybro.se och sociala medier)
e Anna Wahledow Linde, kommunsekreterare

e Akten
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§ 38 - Fullmakt fér upphandling av Elenergi 2026
Dnr KS 2026-216

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att delegera till tf upphandlingsansvarig att i Nybro kommuns namn ldmna fullmakt till Adda
att genomfora, utvdrdera och tilldela leverantor for elenergi samt

att delegera till tf upphandlingsansvarig att teckna avtal med vald leverantor efter avslutad
upphandling.

Redogoérelse for arendet

Nybro kommun, tillsammans med Nybro Bostads AB och AB Nybro Brunn, avser att gemen-
samt genomfora en forfragan via Adda:s dynamiska inkdpssystem for elenergi. Nybro
kommun kommer att fungera som samordnande part i processen. Syftet dr att sékerstilla
elforsorjningen for samtliga parter infér kommande avtalsperiod. Upphandlingen avser enbart
elenergi, ndtabonnemangen péaverkas inte utan ligger fortsatt kvar hos Nybro Energi AB.

Tidigare har elforbrukningen kopts direkt fran Nybro Energi AB med stod av det sa kallade
Teckal-undantaget, (3 kap. 11-16 §§ lagen (2016:1145) om offentlig upphandling ("LOU?)).
Undantaget mojliggdr intern upphandling nédr den upphandlande myndigheten utévar kontroll
over leverantoren och nir leverantoren bedriver huvuddelen av sin verksamhet for myndig-
hetens rakning. Eftersom Nybro Energi AB har utdkad del av sin verksamhet pd den privata
marknaden, uppfylls inte ldngre verksamhetskriteriet enligt lag. Forutséttningarna for att
tillimpa Teckal-undantaget dr dirmed inte langre uppfyllda. Elenergi méste darfor upphandlas
1 enlighet med LOU.

Adda genomfor denna upphandling via ett dynamiskt inkdpssystem (DIS), vilket &r ett
forfarande som Nybro kommun inte tidigare har anvént inom ramen for Addas tjinster.
Eftersom delegationsordningen inte uttryckligen reglerar denna typ av anskaffning, behover
man sikerstilla beslutsmandatet genom att inhdmta delegation frdn kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Majoriteten av Nybro kommuns elforbrukning och tillhdrande kostnader hanteras genom
hyran till AB Nybro Brunn. En mindre del av elfoérbrukningen ligger dock fortsatt kvar inom
kommunens eget ansvar.
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Elenergi kan upphandlas med tre olika miljoklassningar:
Miljéklassning Exempel / Ursprung Kostnadstendens
Fossilfri el Kérnkraft och fornybara Innebér ofta ingen merkostnad, men
energikallor, t.ex. vattenkraft detta varierar mellan leverantorer
Fornybar el Vind-, vatten-, sol- och biokraft Kan i vissa fall vara nagot dyrare, men

innebar inte alltid en merkostnad.

Historiskt ofta hégre pris &n fossilfri el

Bra Milj6val Certifierad farnybar el som Konsekvent dyrare, ofta med ett tilligg
uppfyller pa cirka 3—4 ore/kWh
Naturskyddsféreningens strikta

miljokrav

Inom Sverige erbjuder elbolag i regel fossilftri el som standard, medan férnybar el och Bra
Miljoval vanligtvis tillhandahalls som tillval. Koncernbolaget Nybro Energi AB levererar
100 % fossilfri el.

Nybro Bostads AB och AB Nybro Brunn har anslutit sig till Allmannyttans klimatinitiativ,
dér det framgér att elenergin ska vara fossilfri. Detta bedoms dven vara den mest kostnads-
effektiva miljoklassningen historiskt.

Eftersom upphandlingen genomf6rs 1 samverkan med Nybro Bostads AB och AB Nybro
Brunn och da dessa bolag genom sitt deltagande 1 Allménnyttans klimatinitiativ har atagit sig
att anvénda fossilfri el som miljostandard, avser man att tillimpa samma niva dven for
kommunen.

Valet av fossilfri el foreslds bidra till en god miljoprestanda samtidigt som kostnaderna kan
héllas pa en rimlig nivd, vilket dr viktigt med hansyn till koncernens anstringda ekonomi.

Detta innebér dock ett avsteg fran kommunens egen “Strategi for energi och klimat” (antagen
av kommunstyrelsen den 28 januari 2019), dir mélséttningen dr att ”0ka andelen energi som
produceras av fornybar energi”. Avsteget motiveras av att kommunen i detta sammanhang
star for en mindre del av den totala elférbrukningen och dirmed 4r den mindre betalande
parten i upphandlingen samt av behovet att begrénsa kostnaderna inom koncernen.

Forvaltningens standpunkt med motivering

Elenergi dr en grundforutsattning for att verksamheten ska kunna bedrivas. Eftersom
teckalundantaget inte ldngre ar tillimpligt méste elenergi nu upphandlas enligt lagen om
offentlig upphandling (LOU).
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For att forenkla processen och sikerstdlla en effektiv, rittssdker och vil genomford upphand-
ling, erbjuder Adda en 16sning som bade uppfyller lagens krav och minskar den administra-
tiva belastningen for verksamheten. Man bedomer darfor att denna 16sning ar det mest
lampliga alternativet.

Att franga strategin och stilla andra krav dn den beslutade strategin, bedoms ge en bittre
ekonomisk 16sning samt mdjliggora fler konkurrenskraftiga anbud fran samtliga antagna
leverantorer inom Addas dynamiska inkdpssystem for elenergi.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Kostnaderna for el ar svara att forutse, eftersom priset foljer marknadsutvecklingen och
paverkas av faktorer som ligger utanfor Nybro kommuns kontroll. Kostnadsnivaerna kan
darfor variera avsevart under aret. Den totala kostnaden for avtalet berdknas uppga till cirka
3 000 000 kr per ar, motsvarande ungefar 12 000 000 kr under en 4-arsperiod.

Majoriteten av kostnaderna faller pé bolagen, vilket innebér att kommunen endast belastas av
en mindre del av den totala elférbrukningen.

For att mojliggora en korrekt budgetering och samtidigt begrénsa kostnadsvariationerna,
kommer elpriset att upphandlas med en kombination av rorligt och fast pris.

For att uppné en god miljoprestanda, samtidigt som kostnaderna hélls nere med hénsyn till
koncernens anstrdngda ekonomi, avser man att vélja fossilfti el.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Upphandlingen sékerstéller att Nybro kommun stillt miljokrav 1 form av fossilfri el som
leverans till kommunen, Nybro Bostads AB samt AB Nybro Brunn.

Beslutet skickas till
e Camilla Thornblad, tf upphandlingsansvarig
e Akten
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§ 39 - Aktuella kommunchefsfragor
Dnr KS 2026-1

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag

Summering Néra Vard 12-13 mars 2026

Dagar for systemledning 12-13 mars 2026

Promemoria - Lansstyrelsen Kalmar lan den 13 mars 2026

Sveriges Kommuner och Regioner fran Kommunférbundsdag den 26 mars 2026
Krissamverkan Kalmar lén frén Lansstyrelsens Kalmar ldn

Likviditet och 1an - kommunstyrelsens arbetsutskott den 8 april 2026

Redogoérelse for arendet
Det informeras om foljande aktuella drenden, kommunchefsfragor och uppdrag:

Kommunchefsfragor

Lansmd&te kommunen och regionen — systemledning och Néra Vard 12-13 mars 2026
Kommunchefsdag Kalmar lan den 20 mars 2026

Kommunforbundsdag den 26 mars 2026

Kommunchefssamverkan med ldnsstyrelsen den 27 mars 2026

Ekonomi
e Likviditet
e Lanebilden

Foéredragande
Christer Kratz, kommunchef, Martina Ankarman, tf ekonomichef och Maria Linder,
finansstrateg

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 40 - Information fran Kommunforbundet Kalmar lan,
Region Kalmar lan och Raddningstjansten Sydost

Dnr KS 2026-13
Dnr KS 2026-14
Dnr KS 2026-21

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag

e Protokoll direktionsmoéte - Rdddningstjansten Sydost 2026-03-06

e Protokoll styrelseméte - Kommunforbundet Kalmar 1dn 2026-02-19
e Protokoll styrelseméte - Kommunforbundet Kalmar 1dn 2026-03-26
e Utvirderingsrapport - SIA

¢ Protokoll - Férbundsdirektionen 2026-03-20

Redogoérelse for arendet
Vid sammantradet redogors for sammantrdden med Kommunfoérbund Kalmar 14n, Region
Kalmar ldn och Rdddningstjansten Sydost, vilka forevarit sedan senaste arbetsutskottet.

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 41 - Aktuella arbetsgivarfragor
Dnr KS 2026-2

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag
¢ Skador och tillbud den 8 april 2026

Redogoérelse for arendet
Under drendet redovisas foljande aktuella arbetsgivarfragor:

e Aktuellt i organisationen

o Aktuella rekryteringar

¢ Anstdllda i kommunen

o Arbetsmiljo

e Statusuppdatering bakgrundskontroll och ny lagstiftning, register
e [Onedversyn och lonebildning

e Kompetensforsorjning

e Upphandling pensionsavtal med Skandia

Foéredragande
Viktoria Elmbro, personalchef

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 42 - Redovisning av arbetsmarknadslaget i Nybro
kommun

Dnr KS 2026-3

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag
e Arbetsformedlingens manadsstatistik — februari 2026

Redogoérelse foér arende
Arbetsformedlingens senaste ménadsstatistik for Nybro kommun och hela Kalmar lén
redovisas 1 beslutsunderlag.

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 43 - Aktuella fragor

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Redogodrelse for arendet

Inga aktuella fragor finns pa sammantrédet.

76
PROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-04-08




NYBRO KOMMUN

§ 44 - Anmalningar

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att notera informationen till protokollet

Redogodrelse for arendet
Inga anmélningar finns p4 sammantradet.
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