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Emmy Fransson, Planarkitekt; Urban Lindahl, Tf rektor Riksglasskolan 
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Bevis om anslagsdag  
Lärandenämndens protokoll är justerat. 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 

Sammanträdesdatum 2025-04-30 

Justeringsdatum  2025-05-06 

Anslaget publiceras 2025-05-07 

Anslaget tas ner 2025-05-30 

Förvaringsplats för protokollet Nybro kommuns allmänna diariesystem 
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Föredragning av ärenden  
1. Ungdomspriset 2025  

Föredragande: Johanna Callenryd, Handläggare/nämndsekreterare 

2. Patientsäkerhetsberättelse för den medicinska och psykologiska elevhälsan 2024  

Föredragande: Åsa Arvidsson, Tf Verksamhetschef centrala barn och elevhälsa; Martin 

Arvidsson, Psykolog; Ibelises Pozo Karlsson,’ Psykolog, Ann-Sofie Bäckström, 

Skolsköterska 

3. Ledningssystem för elevhälsans medicinska och psykologiska insatser, reviderat  

Föredragande: Åsa Arvidsson, Tf Verksamhetschef central barn och elevhälsa 

4. Återrapportering Riksglasskolan  

Föredragande: Urban Lindahl, Tf rektor Riksglasskolan 

 

 

Ajournering för gruppmöten kl 14:20-14:45 

 

Beslut ärende 1-4 
 
5. Planerad och faktisk barntid i förskola  

Föredragande: Åsa Nystedt, Verksamhetschef förskola 

6. Information om arbetet med att främja närvaro  

Föredragande: Linda Johansson, Verksamhetsutvecklare 

7. Förvaltningschefen informerar  

Föredragande: Jimmy Rudelius, Förvaltningschef/skolchef 

8. Information från kontaktpolitikers verksamhetsbesök  

9. Redovisning av delegationsbeslut  

10. Anmälningsärenden  

11. Workshop skolstrukturutredningen  

Föredragande: Åsa Nystedt, Verksamhetschef förskola; Emmy Fransson, Planarkitekt 
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§ 34 - Ungdomspris 2025 
Dnr LÄN-2025-60 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att utse Edvin Dzonlagic till att erhålla Nybro kommuns Ungdomspris 2025 

Beslutsunderlag  
• Stadgar för Nybro kommuns Ungdomspris 
• Bilaga - Nominering 

Redogörelse för ärendet 
Nybro kommuns Ungdomspris syfte är att uppmärksamma och uppmuntra unga eldsjälar som 

utövar ett tydligt och sympatiskt ledarskap.  

I år, 2025, har det inkommit en nominering via kommunens e-tjänst för nomineringar till 

ungdomspriset. Nomineringen uppfyller stadgarna. 

Priset delas årligen ut vid firandet av Sveriges Nationaldag den 6 juni.  

Ärendet har beretts av lärandenämndens presidium. 

Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Edvin är aktiv i BTK Arsenal där han bidrar till att lära både unga och vuxna att spela 

bordtennis. Edvin startade klubbens ungdomskommitté som nu fångar upp ungdomars 

önskemål och behov i föreningen. Utöver detta har Edvin arrangerat flera interna 

klubbmästerskap. Edvin ses som en förebild för de många ungdomar i Nybro som funnit 

glädje och inspiration i bordtennisen. 

 

Beslutet skickas till 
• Pristagaren 

• Kommunstyrelseförvaltningens kansli och utvecklingsenhet 
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§ 35 - Patientsäkerhetsberättelse för den medicinska och 
psykologiska elevhälsan 2024 
Dnr LÄN-2025-158 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att fastställa patientsäkerhetsberättelsen för elevhälsans medicinska och psykologiska insats 

för kalenderåret 2024. 

Beslutsunderlag  
• Patientsäkerhetsberättelse 

Redogörelse för ärendet 
I Nybro kommun är lärandenämnden ansvarig vårdgivare enligt patientsäkerhetslagen 

(2010:659). Vårdgivaren ska bedriva ett systematiskt patientsäkerhetsarbete och arbeta 

förebyggande för att förhindra vårdskador.  

En patientsäkerhetsberättelse ska upprättas senast den 1 mars varje år. Den ska beskriva hur 

patientsäkerhetsarbetet bedrivits under föregående kalenderår, vilka åtgärder som vidtagits för 

att öka patientsäkerheten och de resultat som har uppnåtts.  

Elevhälsans medicinska och psykologiska insats (EMI respektive EPI) har var för sig 

dokumenterat underlag för patientsäkerhetsberättelsen utifrån nationell framtagen mall. Tf 

verksamhetschef för barn- och elevhälsan har sammanställt en gemensam 

patientsäkerhetsberättelse för båda insatserna.  

Under 2024 har 24 avvikelser rapporterats rörande olika områden i verksamheten.  

Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Utifrån de avvikelser som rapporterats in finns förbättringspotential inom följande områden;  

• likvärdig dokumentation 

• likvärdig bemanning  

• kommunikation och information 

• utförandet av hälsobesök och hälsosamtal 

• vaccinationsprocessen 

• säkerställning av förståelse av information från EMI och EPI 

• avvikelsehanteringsprocessen 

• posthantering 

• inläsning av dokument 

• fysisk arbetsmiljö 
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Övergripande mål 2025 

Mål 1 
Vid läsårsstart 2025/2026 sker en effektiv, likvärdig och kvalitetssäkrad process av 

avvikelsehantering i det nya journalsystemet för elevhälsan ProRenata  

Mål 2 
Vid läsårsstart 2025/2026 genomförs den länsgemensamma elevhälsoenkäten genom EMI 

enligt rutin 

Mål 3  
Vid läsårsstart 2025/2026 finns en organisation för EMI och EPI där uppdragens innehåll går i 

samklang med rådande behov hos barn och elever, skolstruktur och elevantal. 

Konsekvensbeskrivningar 

Ekonomi 
Utifrån beskrivna utvecklingsområden och tillhörande mål finns ekonomiska aspekter att ta 

hänsyn till och arbeta vidare med under året, till exempel inköp och införande av nytt system 

för elevhälsa. Verksamheten arbetar utifrån att kostnaderna för förändringar av elevhälsans 

verksamhetssystem ska lösas inom befintlig budget.  

Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
I skolors uppdrag med barn- och elevhälsan sätts sambandet mellan lärande och hälsa i fokus. 

God hälsa leder till ökat välbefinnande och därmed bättre förutsättningar för lärande. Men de 

visar också att lärande i sig, att gå ut skolan med godkända betyg, leder till minskad ohälsa, 

kriminalitet och utanförskap. Man kan alltså konstatera att lärande är centralt för elevens 

hälsa. 

Barnkonventionen 
Utifrån ett barnrättsperspektiv är det viktigt att säkerställa att alla åtgärder som vidtas för att 

förbättra patientsäkerheten inom skolan är i linje med barnens rättigheter enligt FN:s 

konvention om barnets rättigheter. 

 

Beslutet skickas till 
• Samtliga verksamhetschefer och rektorer  

• Centrala barn- och elevhälsans personal  
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§ 36 - Ledningssystem för elevhälsans medicinska och 
psykologiska insatser, reviderat  
Dnr LÄN-2025-330 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att fastställa ledningssystem för barn- och elevhälsans medicinska och psykologiska insatser. 

Beslutsunderlag  

• Ledningssystem för barn- och elevhälsans medicinska och psykologiska insatser 

Redogörelse för ärendet 
Den 12 juni 2024 fastställde lärandenämnden ledningssystem för elevhälsans medicinska och 

psykologiska insatser (LÄN-2024-187). Ledningssystemet är ett system för att fastställa 

principer för ledning av verksamheten. Det används för att systematiskt och fortlöpande 

kunna följa upp och utvärdera verksamheten. Ledningssystemet gäller de insatser inom barn- 

och elevhälsa för all hälso- och sjukvårdspersonal, skolläkare, skolsköterskor och 

skolpsykologer. I förlängningen planeras ledningssystemet att innefatta även skolkuratorer 

och specialpedagogiska insatser.  

Syftet med ledningssystemet är att systematiskt och fortlöpande utveckla och kvalitetssäkra 

verksamheten. Ledningssystemet ska beskriva samtliga processer och rutiner som behövs för 

att göra detta i verksamhetens alla delar.  

Ledningssystemet för elevhälsans medicinska och psykologiska insatser har samma 

utformning som tidigare men journalsystemet PMO har bytts ut till vårt nya journalsystem 

ProRenata.  

Ärendet har handlagts av tf verksamhetschef för barn- och elevhälsan. Förslaget har tagits 

fram i samverkan med centrala barn- och elevhälsans ledningsgrupp.   

Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Genom att fastställa ledningssystemet säkerställer lärandenämnden ett system för ledning av 

barn- och elevhälsans medicinska samt psykologiska del. Det möjliggör för lärandenämnden 

att systematiskt och fortlöpande kunna följa upp och utvärdera verksamheten.  

Ledningssystemet ger även verksamheten förutsättningar för att planera, leda, kontrollera, 

följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. Genom ledningssystemet styr vårdgivaren 

verksamheten så att rätt sak görs vid rätt tillfälle och på rätt sätt samt att händelser som kan 

leda till vårdskador undviks. 
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Konsekvensbeskrivningar 

Ekonomi 
Ledningssystemet leder inte till några direkta ekonomiska konsekvenser. När strukturer i form 

av riktlinjer och rutiner tas fram bidrar detta dock till både ökad kvalitet och effektiva 

verksamheter.  

Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
I skolors uppdrag med barn- och elevhälsan sätts sambandet mellan lärande och hälsa i fokus. 

God hälsa leder till ökat välbefinnande och därmed bättre förutsättningar för lärande. Men 

också lärande i sig, att gå ut skolan med gymnasieexamen, leder till minskad ohälsa, 

kriminalitet och utanförskap.  

Barnkonventionen 
Ett ledningssystem bidrar till att skapa stöd och strukturer för elevhälsans personal i arbete 

med att kvalitetssäkra verksamheten vilket i nästa led ger positiva konsekvenser för barn- och 

elever.  

 

Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer och biträdande rektorer 

• Samtliga verksamhetschefer 

• Medicinskt ledningsansvarig och ledningsansvariga för psykologisk insats   
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§ 37 - Verksamhet och ekonomi vid Riksglasskolan 2025-
2026 
Dnr LÄN-2025-18 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att behålla verksamheten vid Riksglasskolan i dess nuvarande form under läsåret 2025/2026 

med de anpassningar som presenteras i utredningen nedan, samt 

att en utredning genomförs ihop med Region Kalmar om huvudmannaskapet för 

Riksglasskolan med återrapportering till lärandenämnden senast mars 2026, samt  

att återrapportera senast februari 2026 till lärandenämnden att de ekonomiska åtgärderna 

genomförts och fått positiv effekt för Nybro kommuns medfinansiering  

Redogörelse för ärendet 
Riksglasskolan har under flera år, till viss del, finansierats med kommunala medel. Syftet med 

beskrivna anpassningar är att verksamheten ska vara kostnadsneutral för Nybro kommun 

senast under verksamhetsåret 2026. 

En genomgång av de senaste årens (2019-2024) ekonomiska utfall för Riksglasskolan visar att 

Nybro kommuns kostnad för verksamheten varit omkring 2 mnkr per kalenderår. De intäkter 

som i övrigt finansierar verksamheten består av interkommunala avgifter, statsbidrag, 

elevavgifter sam ett särskilt verksamhetsstöd från staten på 1,2 mnkr. 

Verksamhetens kostnader utgörs av personalkostnader, hyror, materiel/material, el och gas 

samt övriga kostnader. 

För att åstadkomma en verksamhet som inte kräver ekonomiskt tillskott från Nybro kommun 

föreslås följande anpassningar och åtgärder. 

• Personalkostnaden beräknas i nuläget uppgå till omkring 4 mnkr per år. En minskning 

med drygt 1 mnkr bedöms vara nödvändig för att åstadkomma en kostnadsneutral 

verksamhet. Åtgärder för att minska bemanningen vid utbildningen med 1,4 tjänst har 

vidtagits. Dessa åtgärder får full effekt först under verksamhetsåret 2026. 

• Kontakter har tagits med branschen i syfte att försöka åstadkomma någon form av 

fördjupad samverkan omkring glasutbildningen. Processen pågår och inga konkreta 

resultat har ännu uppnåtts. 

• Kontakter har tagits med Region Kalmar Län för att utreda medfinansiering från 

regionens sida. Regionen erbjuder stöd men bara till utveckling av verksamheten. Stöd 

från Regionen kräver också medfinansiering från annan aktör. 

• Genomgång av hyreskontrakt med OG Ohlsson AB; hyresrabatt med omkring 200 tkr 

per år har utlovats. 

• Minskad användning av pellets (mäng) i samband med smältning av glas innebär en 

beräknad kostnadsminskning på omkring 100 tkr per år. 
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• Höjning av priset per poäng från 115 kr till 239 kommer sannolikt att innebära höger 

intäkter är tidigare. 

• Allmän återhållsamhet, vid investeringar och materielinköp. 

• Ökad aktivitet för att locka fler elever till utbildningen. 

Ärendet har handlagts av rektor för Riksglasskolan. 

Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Förvaltningen föreslår att Riksglasskolan ges möjlighet att fortsätta bedriva sin verksamhet i 

sin nuvarande form under åren 2025 och 2026, samtidigt som anpassningar görs för att senast 

under 2026 uppnå målet om kostnadsneutralitet. 

Konsekvensbeskrivningar 
Följder av en eventuell avveckling av Riksglasskolan: 

• Negativ inverkan för glasindustri och studioglasverksamhet både lokalt, regionalt, 

nationellt. 

• Nybro kommun skulle vid en nedläggning gå minste om ett av de få, kanske det enda 

helt unika ”dragplåstret” till kommunen. 

• Nybro kommun skulle gå miste om de 30 - 40 vuxenstuderande som under sin 

utbildning bor i staden. 

• I förlängningen riskerar man en hel näring och hela regionen som besöksmål. 

Regionens attraktivitet är också knuten till identiteten som ”Glasriket”. Begreppet 

Staden i Glasriket påverkas i negativ riktning. 

• En nedläggning innebär med all sannolikhet det definitiva slutet för en 

utbildningstradition som funnits inom kommunen sedan storkommunen bildades 1969. 

En nedlagd glasutbildning kommer att vara mycket svår att ”väcka till liv”. 

Ekonomi 
De beskrivna åtgärderna vid Riksglasskolan ingår i lärande- och kulturförvaltningens arbete 

för att minska sina kostnader och åstadkomma en budget i balans för förvaltningen. 

Med utgångspunkt från de åtgärder som beskrivs ovan beräknas det ekonomiska utfallet för 

Riksglasskolan att år 2025 uppgå till omkring 900 tkr, motsvarande siffra för verksamhetsåret 

2026 beräknas bli omkring 200 000 kr. Beloppen är uppskattningar på grundval av idag kända 

faktorer. 

Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
Verksamheten vid Riksglasskolan bidrar till att höja Nybro kommuns attraktivitet som en 

plast att leva och bo på. Skolan har under många år lockat människor att bosätta sig Nybro 

kommun. Verksamheten bidrar också till gemenskap omkring vårt gemensamma immateriella 

kulturarv. Riksglasskolan skapar även möjligheter för glasbranschen att kunna fortleva och 

utvecklas. Glastraditionen har funnits i bygden under flera hundra år och Riksglasskolan kan 

ses som en symbol för stolthet, tradition och innovation i Nybro. 
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Beslutet skickas till 
• Region Kalmar län 

• Kommunstyrelsen  
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§ 38 - Planerad och faktisk barntid i förskola 
Dnr LÄN-2025-328 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet.  

Beslutsunderlag  
• Presentation - Planerad och faktisk barntid i förskola 

Redogörelse för ärendet 
Redovisning av den planerade och den faktiska barntiden i förskola under mätperioden v. 9 

och v. 10 2025. Statistiken kommer från verksamhetssystemet Tempus där vårdnadshavarna 

själva registrerar schema och hanterar lämningar och hämtningar av barnet.  

Statistiken redovisas av verksamhetschef för förskolan. 

Information 
• Att den schemalagda närvaron fortsätter att stämma väl med tiden som 

vårdnadshavarna lägger in i Tempus. 

• Att barnens vistelsetid i snitt är lika över rektors verksamhetsområde. Dock skiljer sig 

den genomsnittliga tiden/barn i förskolorna.   

• Att måndagar och fredagar har färre timmar i vistelsetid mot tisdag-torsdag och hur 

det nyttjas på bästa sätt i förskolorna för att utveckla undervisningen för barnen. 

• Att det fortsatt är högst beläggning mellan kl.8.00-16.00. 

 

Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer för förskolan 
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§ 39 - Främja närvaro 2025 
Dnr LÄN-2025-323 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet.  

Redogörelse för ärendet 
Att arbeta för att främja barnen och elevernas närvaro i våra verksamheter är en viktig del i att se till 

att barnen och eleverna får tillgång till den undervisning som de har rätt till. För att lyckas med detta är 

det viktigt att det finns rutiner och strukturer på så väl huvudmannanivå som enhetsnivå samt att det 

finns rutiner för samarbete med till exempel socialtjänst. Skolplikt och rätt till utbildning regleras i 

skollagen (2010:800) 7 kap.   

Under våren 2024 formerades en arbetsgrupp med representanter från centrala barn- och elevhälsan 

(CBEH), det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) samt individ- och familjeförvaltningen (IFF) och 

syftet med arbetsgruppen är att samverka kring området främja närvaro samt revidera Rutin vid 

skolfrånvaro – Nybromodellen. Det finns två versioner av Nybromodellen, en som riktar sig till 

verksamhetsområde förskola och en som riktar sig till verksamhetsområde grundskola.  

Under läsåret 2024/2025 pågår en riktad insats på Madesjöskolan år 7–9 i form av ett 

skolsocialt team som vi sökt och fått statsbidrag för motsvarande halva finansieringen. Syftet 

med skolsociala team är att genom samverkan mellan skola och socialtjänst bidra till trygghet, 

ökad närvaro och att elever med ogynnsam utveckling får stöd. På Paradisskolan 7–9 pågår ett 

projekt i samarbete med Rädda barnen som också handlar om att främja närvaro. 

I översynen av närvaroarbetet ingår också att koppla ihop rutiner och arbetssätt med 

skolpliktsbevakning och rapportering av densamma till lärandenämnden. 

Ärendet är handlagt av verksamhetsutvecklare. 

Information 
Inom uppdraget att se över Nybromodellerna ingår bland annat att: 

• Samla in synpunkter på nuvarande rutin, 

• Inventera hur arbetet med att främja närvaro och följa upp frånvaro sker lokalt på 

enheterna idag.  

• Fördjupa oss i och ha dialog kring Skolverkets rekommendationer för arbetet med att 

främja närvaro samt förebygga och åtgärda frånvaro inledningsvis i 

förvaltningsledningsgrupp och verksamhetsledningsgrupp grundskola. 

• Läsa och diskutera tolkning och tillämpning av skollagen (2010:800) 7 kap. § 19a 

kopplat till utredning av frånvaro i förvaltningsledningsgrupp och 

verksamhetsledningsgrupp grundskola. 

• Formalisera hur och när en elevs frånvaro ska anmälas till huvudmannen enligt 

skollagen (2010:800) 7 kap. § 19a för elever som går i vår egen verksamhet och för 

elever som är skrivna i Nybro kommun men som går i andra huvudmäns 
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   2025-04-30  

verksamheter. Det här gäller för elever i förskoleklass, grundskolan och anpassad 

grundskola. 

• Ta fram en gemensam mall för frånvaroutredningar. 

• Bestämma i vilket verksamhetssystem som frånvaroutredningen ska dokumenteras. 

• Undersöka vilken kompetenspåfyllning det finns behov av i våra verksamheter. 

• Samverka med individ- och familjeförvaltningen kring så väl främjande närvaroarbete 

som åtgärdande frånvaroarbete. 

Arbetet beskrivet ovan ska leda fram till uppdaterade Nybromodeller under läsåret 2025/2026. 

 

Beslutet skickas till 
• Samtliga verksamhetschefer, rektorer och biträdande rektorer 
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  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  

§ 40 - Förvaltningschefen informerar 
Dnr LÄN-2025-27  

Beslut 

Lärandenämnden beslutar 

att notera informationen till protokollet. 

Information 
• Projektet ”Skapande skola”. För läsåret 25/26 får lärande- och kulturförvaltningen 567 

000 kr för som ska användas till kulturaktiviteter för barn och unga i kommunen.  

• Pukebergsdagarna som hålls den 15-16 maj för elever i åk 2 och anpassad grundskola, 

sammanlagt 14 klasser. 

• Pågående rekrytering av rektor för Nybro vuxenutbildning 

• Pågående rekrytering av verksamhetschef för centrala barn- och elevhälsan 
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§ 41 - Information från kontaktpolitikers verksamhetsbesök 
Dnr LÄN-2025-28 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet. 

Redogörelse för ärendet 
Lärandenämndens ledamöter och ersättare är kontaktpolitiker i verksamheternas olika 

förskolor, skolor och programråd. Det är de ansvarsområden som lärandenämnden har enligt 

lärandenämndens reglemente. Det innebär att kontaktpolitiker deltar på olika möten men 

också besöker sin tilldelade verksamhet. 

Information 
Ersättare Wim Bengtsson (S) har besökt programrådet för vård- och omsorg på 

Åkrahällskolan. Det fungerar bra och man pratade om APL (arbetsplatsförlagt lärande). 

Eleverna trivs bra på sina platser både inom regionen och kommunen. Man tycker att 

handledarna är bra. 
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§ 42 - Redovisning av delegationsbeslut 
Dnr LÄN-2024-29 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut för perioden 19 mars 2025 – 22 april 2025 

Beslutsunderlag 
• Lista över delegationsbeslut 2025-03-19 – 2025-04-22 

Redogörelse för ärendet 
Lärandenämnden har överlåtit sin beslutanderätt i vissa ärenden till ordföranden samt 

tjänstemän, enligt lärandenämnden antagen delegationsordning. Beslut som har fattats av 

delegat ska redovisas på lärandenämndens närmast följande sammanträde. 
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§ 43 – Anmälningsärenden 

Redogörelse för ärendet 
Handlingar som anmäls för kännedom till lärandenämnden redovisas i lista för 

anmälningsärenden. 

Beslutsunderlag 
• Lista anmälningsärenden 2025-03-19 – 2025-04-22 
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§ 44 - Föreläsning och workshop skolstrukturutredningen 
Dnr LÄN-2024-880 

Beslut 

Lärandenämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet.  

Redogörelse för ärendet 
Planarkitekt från samhällsbyggnadsförvaltningen besöker nämnden för att ge en kort 

föreläsning utifrån översiktsplanen och den fördjupande översiktsplanen, med efterföljande 

workshop. 

Information 
Föreläsningen kommer innehålla information om följande områden:  

• Socioekonomi,  

• Befolkningsprognos,  

• Serviceanalys,  

• Översiktsplan (ÖP)  

• Fördjupad översiktsplan (FÖP)  

Efter föreläsningen följer en workshop och ärendet avslutas med återsamling för reflektion. 

Resultatet av workshopen användas sedan i pågående utredning av förskole- och skolstruktur i 

Nybro kommun.  

 

Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer och verksamhetschefer 
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   PROTOKOLL  
    


   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


Organ Lärandenämnden 
 


Plats och tid Sammanträdesrum Eken, kommunhuset Balder kl.13.00 – 16:30 


  


Beslutande ledamöter 


  


 
 
Övriga deltagare 
 


Ersättare Wim Bengtsson (S);  


 


Tjänstepersoner Jimmy Rudelius, förvaltningschef/skolchef; Daniel Hjertqvist, 


verksamhetschef grundskola; Åsa Nystedt, verksamhetschef förskola;  


Johanna Callenryd; nämndsekreterare; Isabell Lindalen, fritidsgårdschef; 


Linda Johansson, verksamhetsutvecklare; Åsa Arvidsson, Tf 


Verksamhetschef centrala barn och elevhälsa; Martin Arvidsson, Psykolog; 


Ibelises Pozo Karlsson, Psykolog, Ann-Sofie Bäckström, Skolsköterska; 


Emmy Fransson, Planarkitekt; Urban Lindahl, Tf rektor Riksglasskolan 


 


Allmänhet Öppet sammanträde 


 
Sekreterare Johanna Callenryd 


 
Utses att justera  Eddie Meydan   


 
Justeringsdatum  2025-05-06  Paragrafer 34 - 44 


 
Digital signering  Protokollet har signerats digitalt av  


    


 Ordförande – Lars-Gunnar Hellström 


    


 Justerande – Eddie Meydan 


 


 


  


Beslutande  Ersättare för 
Lars-Gunnar Hellström (C), ordförande  


Ann Hammenholt (S), vice ordförande  


Adam Palm (SD), andre vice ordförande   


Malin Holgert (S)  


Carl-Axel Hallberg (C) Emma Jensen (C) 


Anders Svensson (V)  


   Eddie Meydan (M)  


   Ola Håkansson (L) §§ 34-37  


Liza Holmkvarn (SD)  


Wim Bengtson (S) §§ 38 - 44 Ola Håkansson (L) 


Signeringsunderlag Bilaga 1 sida 1 av 20
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   PROTOKOLL 
    


   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


Bevis om anslagsdag  
Lärandenämndens protokoll är justerat. 


Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 


 


Sammanträdesdatum 2025-04-30 


Justeringsdatum  2025-05-06 


Anslaget publiceras 2025-05-07 


Anslaget tas ner 2025-05-30 


Förvaringsplats för protokollet Nybro kommuns allmänna diariesystem 
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   PROTOKOLL 
    


   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


Innehållsförteckning  
§ 34 - Ungdomspris 2025 ____________________________________________________ 81 


§ 35 - Patientsäkerhetsberättelse för den medicinska och psykologiska elevhälsan 2024 ___ 82 


§ 36 - Ledningssystem för elevhälsans medicinska och psykologiska insatser, reviderat ___ 84 


§ 37 - Verksamhet och ekonomi vid Riksglasskolan 2025-2026 ______________________ 86 


§ 38 - Planerad och faktisk barntid i förskola _____________________________________ 89 


§ 39 - Främja närvaro 2025 ___________________________________________________ 90 


§ 40 - Förvaltningschefen informerar ___________________________________________ 92 


§ 41 - Information från kontaktpolitikers verksamhetsbesök _________________________ 93 


§ 42 - Redovisning av delegationsbeslut _________________________________________ 94 


§ 43 – Anmälningsärenden ___________________________________________________ 95 


§ 44 - Föreläsning och workshop skolstrukturutredningen ___________________________ 96 
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   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


Föredragning av ärenden  
1. Ungdomspriset 2025  


Föredragande: Johanna Callenryd, Handläggare/nämndsekreterare 


2. Patientsäkerhetsberättelse för den medicinska och psykologiska elevhälsan 2024  


Föredragande: Åsa Arvidsson, Tf Verksamhetschef centrala barn och elevhälsa; Martin 


Arvidsson, Psykolog; Ibelises Pozo Karlsson,’ Psykolog, Ann-Sofie Bäckström, 


Skolsköterska 


3. Ledningssystem för elevhälsans medicinska och psykologiska insatser, reviderat  


Föredragande: Åsa Arvidsson, Tf Verksamhetschef central barn och elevhälsa 


4. Återrapportering Riksglasskolan  


Föredragande: Urban Lindahl, Tf rektor Riksglasskolan 


 


 


Ajournering för gruppmöten kl 14:20-14:45 


 


Beslut ärende 1-4 
 
5. Planerad och faktisk barntid i förskola  


Föredragande: Åsa Nystedt, Verksamhetschef förskola 


6. Information om arbetet med att främja närvaro  


Föredragande: Linda Johansson, Verksamhetsutvecklare 


7. Förvaltningschefen informerar  


Föredragande: Jimmy Rudelius, Förvaltningschef/skolchef 


8. Information från kontaktpolitikers verksamhetsbesök  


9. Redovisning av delegationsbeslut  


10. Anmälningsärenden  


11. Workshop skolstrukturutredningen  


Föredragande: Åsa Nystedt, Verksamhetschef förskola; Emmy Fransson, Planarkitekt 
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   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


§ 34 - Ungdomspris 2025 
Dnr LÄN-2025-60 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att utse Edvin Dzonlagic till att erhålla Nybro kommuns Ungdomspris 2025 


Beslutsunderlag  
• Stadgar för Nybro kommuns Ungdomspris 
• Bilaga - Nominering 


Redogörelse för ärendet 
Nybro kommuns Ungdomspris syfte är att uppmärksamma och uppmuntra unga eldsjälar som 


utövar ett tydligt och sympatiskt ledarskap.  


I år, 2025, har det inkommit en nominering via kommunens e-tjänst för nomineringar till 


ungdomspriset. Nomineringen uppfyller stadgarna. 


Priset delas årligen ut vid firandet av Sveriges Nationaldag den 6 juni.  


Ärendet har beretts av lärandenämndens presidium. 


Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Edvin är aktiv i BTK Arsenal där han bidrar till att lära både unga och vuxna att spela 


bordtennis. Edvin startade klubbens ungdomskommitté som nu fångar upp ungdomars 


önskemål och behov i föreningen. Utöver detta har Edvin arrangerat flera interna 


klubbmästerskap. Edvin ses som en förebild för de många ungdomar i Nybro som funnit 


glädje och inspiration i bordtennisen. 


 


Beslutet skickas till 
• Pristagaren 


• Kommunstyrelseförvaltningens kansli och utvecklingsenhet 
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§ 35 - Patientsäkerhetsberättelse för den medicinska och 
psykologiska elevhälsan 2024 
Dnr LÄN-2025-158 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att fastställa patientsäkerhetsberättelsen för elevhälsans medicinska och psykologiska insats 


för kalenderåret 2024. 


Beslutsunderlag  
• Patientsäkerhetsberättelse 


Redogörelse för ärendet 
I Nybro kommun är lärandenämnden ansvarig vårdgivare enligt patientsäkerhetslagen 


(2010:659). Vårdgivaren ska bedriva ett systematiskt patientsäkerhetsarbete och arbeta 


förebyggande för att förhindra vårdskador.  


En patientsäkerhetsberättelse ska upprättas senast den 1 mars varje år. Den ska beskriva hur 


patientsäkerhetsarbetet bedrivits under föregående kalenderår, vilka åtgärder som vidtagits för 


att öka patientsäkerheten och de resultat som har uppnåtts.  


Elevhälsans medicinska och psykologiska insats (EMI respektive EPI) har var för sig 


dokumenterat underlag för patientsäkerhetsberättelsen utifrån nationell framtagen mall. Tf 


verksamhetschef för barn- och elevhälsan har sammanställt en gemensam 


patientsäkerhetsberättelse för båda insatserna.  


Under 2024 har 24 avvikelser rapporterats rörande olika områden i verksamheten.  


Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Utifrån de avvikelser som rapporterats in finns förbättringspotential inom följande områden;  


• likvärdig dokumentation 


• likvärdig bemanning  


• kommunikation och information 


• utförandet av hälsobesök och hälsosamtal 


• vaccinationsprocessen 


• säkerställning av förståelse av information från EMI och EPI 


• avvikelsehanteringsprocessen 


• posthantering 


• inläsning av dokument 


• fysisk arbetsmiljö 
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Övergripande mål 2025 


Mål 1 
Vid läsårsstart 2025/2026 sker en effektiv, likvärdig och kvalitetssäkrad process av 


avvikelsehantering i det nya journalsystemet för elevhälsan ProRenata  


Mål 2 
Vid läsårsstart 2025/2026 genomförs den länsgemensamma elevhälsoenkäten genom EMI 


enligt rutin 


Mål 3  
Vid läsårsstart 2025/2026 finns en organisation för EMI och EPI där uppdragens innehåll går i 


samklang med rådande behov hos barn och elever, skolstruktur och elevantal. 


Konsekvensbeskrivningar 


Ekonomi 
Utifrån beskrivna utvecklingsområden och tillhörande mål finns ekonomiska aspekter att ta 


hänsyn till och arbeta vidare med under året, till exempel inköp och införande av nytt system 


för elevhälsa. Verksamheten arbetar utifrån att kostnaderna för förändringar av elevhälsans 


verksamhetssystem ska lösas inom befintlig budget.  


Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
I skolors uppdrag med barn- och elevhälsan sätts sambandet mellan lärande och hälsa i fokus. 


God hälsa leder till ökat välbefinnande och därmed bättre förutsättningar för lärande. Men de 


visar också att lärande i sig, att gå ut skolan med godkända betyg, leder till minskad ohälsa, 


kriminalitet och utanförskap. Man kan alltså konstatera att lärande är centralt för elevens 


hälsa. 


Barnkonventionen 
Utifrån ett barnrättsperspektiv är det viktigt att säkerställa att alla åtgärder som vidtas för att 


förbättra patientsäkerheten inom skolan är i linje med barnens rättigheter enligt FN:s 


konvention om barnets rättigheter. 


 


Beslutet skickas till 
• Samtliga verksamhetschefer och rektorer  


• Centrala barn- och elevhälsans personal  
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§ 36 - Ledningssystem för elevhälsans medicinska och 
psykologiska insatser, reviderat  
Dnr LÄN-2025-330 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att fastställa ledningssystem för barn- och elevhälsans medicinska och psykologiska insatser. 


Beslutsunderlag  


• Ledningssystem för barn- och elevhälsans medicinska och psykologiska insatser 


Redogörelse för ärendet 
Den 12 juni 2024 fastställde lärandenämnden ledningssystem för elevhälsans medicinska och 


psykologiska insatser (LÄN-2024-187). Ledningssystemet är ett system för att fastställa 


principer för ledning av verksamheten. Det används för att systematiskt och fortlöpande 


kunna följa upp och utvärdera verksamheten. Ledningssystemet gäller de insatser inom barn- 


och elevhälsa för all hälso- och sjukvårdspersonal, skolläkare, skolsköterskor och 


skolpsykologer. I förlängningen planeras ledningssystemet att innefatta även skolkuratorer 


och specialpedagogiska insatser.  


Syftet med ledningssystemet är att systematiskt och fortlöpande utveckla och kvalitetssäkra 


verksamheten. Ledningssystemet ska beskriva samtliga processer och rutiner som behövs för 


att göra detta i verksamhetens alla delar.  


Ledningssystemet för elevhälsans medicinska och psykologiska insatser har samma 


utformning som tidigare men journalsystemet PMO har bytts ut till vårt nya journalsystem 


ProRenata.  


Ärendet har handlagts av tf verksamhetschef för barn- och elevhälsan. Förslaget har tagits 


fram i samverkan med centrala barn- och elevhälsans ledningsgrupp.   


Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Genom att fastställa ledningssystemet säkerställer lärandenämnden ett system för ledning av 


barn- och elevhälsans medicinska samt psykologiska del. Det möjliggör för lärandenämnden 


att systematiskt och fortlöpande kunna följa upp och utvärdera verksamheten.  


Ledningssystemet ger även verksamheten förutsättningar för att planera, leda, kontrollera, 


följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. Genom ledningssystemet styr vårdgivaren 


verksamheten så att rätt sak görs vid rätt tillfälle och på rätt sätt samt att händelser som kan 


leda till vårdskador undviks. 
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Konsekvensbeskrivningar 


Ekonomi 
Ledningssystemet leder inte till några direkta ekonomiska konsekvenser. När strukturer i form 


av riktlinjer och rutiner tas fram bidrar detta dock till både ökad kvalitet och effektiva 


verksamheter.  


Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
I skolors uppdrag med barn- och elevhälsan sätts sambandet mellan lärande och hälsa i fokus. 


God hälsa leder till ökat välbefinnande och därmed bättre förutsättningar för lärande. Men 


också lärande i sig, att gå ut skolan med gymnasieexamen, leder till minskad ohälsa, 


kriminalitet och utanförskap.  


Barnkonventionen 
Ett ledningssystem bidrar till att skapa stöd och strukturer för elevhälsans personal i arbete 


med att kvalitetssäkra verksamheten vilket i nästa led ger positiva konsekvenser för barn- och 


elever.  


 


Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer och biträdande rektorer 


• Samtliga verksamhetschefer 


• Medicinskt ledningsansvarig och ledningsansvariga för psykologisk insats   
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§ 37 - Verksamhet och ekonomi vid Riksglasskolan 2025-
2026 
Dnr LÄN-2025-18 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att behålla verksamheten vid Riksglasskolan i dess nuvarande form under läsåret 2025/2026 


med de anpassningar som presenteras i utredningen nedan, samt 


att en utredning genomförs ihop med Region Kalmar om huvudmannaskapet för 


Riksglasskolan med återrapportering till lärandenämnden senast mars 2026, samt  


att återrapportera senast februari 2026 till lärandenämnden att de ekonomiska åtgärderna 


genomförts och fått positiv effekt för Nybro kommuns medfinansiering  


Redogörelse för ärendet 
Riksglasskolan har under flera år, till viss del, finansierats med kommunala medel. Syftet med 


beskrivna anpassningar är att verksamheten ska vara kostnadsneutral för Nybro kommun 


senast under verksamhetsåret 2026. 


En genomgång av de senaste årens (2019-2024) ekonomiska utfall för Riksglasskolan visar att 


Nybro kommuns kostnad för verksamheten varit omkring 2 mnkr per kalenderår. De intäkter 


som i övrigt finansierar verksamheten består av interkommunala avgifter, statsbidrag, 


elevavgifter sam ett särskilt verksamhetsstöd från staten på 1,2 mnkr. 


Verksamhetens kostnader utgörs av personalkostnader, hyror, materiel/material, el och gas 


samt övriga kostnader. 


För att åstadkomma en verksamhet som inte kräver ekonomiskt tillskott från Nybro kommun 


föreslås följande anpassningar och åtgärder. 


• Personalkostnaden beräknas i nuläget uppgå till omkring 4 mnkr per år. En minskning 


med drygt 1 mnkr bedöms vara nödvändig för att åstadkomma en kostnadsneutral 


verksamhet. Åtgärder för att minska bemanningen vid utbildningen med 1,4 tjänst har 


vidtagits. Dessa åtgärder får full effekt först under verksamhetsåret 2026. 


• Kontakter har tagits med branschen i syfte att försöka åstadkomma någon form av 


fördjupad samverkan omkring glasutbildningen. Processen pågår och inga konkreta 


resultat har ännu uppnåtts. 


• Kontakter har tagits med Region Kalmar Län för att utreda medfinansiering från 


regionens sida. Regionen erbjuder stöd men bara till utveckling av verksamheten. Stöd 


från Regionen kräver också medfinansiering från annan aktör. 


• Genomgång av hyreskontrakt med OG Ohlsson AB; hyresrabatt med omkring 200 tkr 


per år har utlovats. 


• Minskad användning av pellets (mäng) i samband med smältning av glas innebär en 


beräknad kostnadsminskning på omkring 100 tkr per år. 
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• Höjning av priset per poäng från 115 kr till 239 kommer sannolikt att innebära höger 


intäkter är tidigare. 


• Allmän återhållsamhet, vid investeringar och materielinköp. 


• Ökad aktivitet för att locka fler elever till utbildningen. 


Ärendet har handlagts av rektor för Riksglasskolan. 


Förvaltningens ståndpunkt med motivering 
Förvaltningen föreslår att Riksglasskolan ges möjlighet att fortsätta bedriva sin verksamhet i 


sin nuvarande form under åren 2025 och 2026, samtidigt som anpassningar görs för att senast 


under 2026 uppnå målet om kostnadsneutralitet. 


Konsekvensbeskrivningar 
Följder av en eventuell avveckling av Riksglasskolan: 


• Negativ inverkan för glasindustri och studioglasverksamhet både lokalt, regionalt, 


nationellt. 


• Nybro kommun skulle vid en nedläggning gå minste om ett av de få, kanske det enda 


helt unika ”dragplåstret” till kommunen. 


• Nybro kommun skulle gå miste om de 30 - 40 vuxenstuderande som under sin 


utbildning bor i staden. 


• I förlängningen riskerar man en hel näring och hela regionen som besöksmål. 


Regionens attraktivitet är också knuten till identiteten som ”Glasriket”. Begreppet 


Staden i Glasriket påverkas i negativ riktning. 


• En nedläggning innebär med all sannolikhet det definitiva slutet för en 


utbildningstradition som funnits inom kommunen sedan storkommunen bildades 1969. 


En nedlagd glasutbildning kommer att vara mycket svår att ”väcka till liv”. 


Ekonomi 
De beskrivna åtgärderna vid Riksglasskolan ingår i lärande- och kulturförvaltningens arbete 


för att minska sina kostnader och åstadkomma en budget i balans för förvaltningen. 


Med utgångspunkt från de åtgärder som beskrivs ovan beräknas det ekonomiska utfallet för 


Riksglasskolan att år 2025 uppgå till omkring 900 tkr, motsvarande siffra för verksamhetsåret 


2026 beräknas bli omkring 200 000 kr. Beloppen är uppskattningar på grundval av idag kända 


faktorer. 


Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
Verksamheten vid Riksglasskolan bidrar till att höja Nybro kommuns attraktivitet som en 


plast att leva och bo på. Skolan har under många år lockat människor att bosätta sig Nybro 


kommun. Verksamheten bidrar också till gemenskap omkring vårt gemensamma immateriella 


kulturarv. Riksglasskolan skapar även möjligheter för glasbranschen att kunna fortleva och 


utvecklas. Glastraditionen har funnits i bygden under flera hundra år och Riksglasskolan kan 


ses som en symbol för stolthet, tradition och innovation i Nybro. 


 


Signeringsunderlag Bilaga 1 sida 11 av 20







88 


   PROTOKOLL 
    


   Lärandenämnden 


  Sammanträdesdatum  
   2025-04-30  


Beslutet skickas till 
• Region Kalmar län 


• Kommunstyrelsen  
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§ 38 - Planerad och faktisk barntid i förskola 
Dnr LÄN-2025-328 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet.  


Beslutsunderlag  
• Presentation - Planerad och faktisk barntid i förskola 


Redogörelse för ärendet 
Redovisning av den planerade och den faktiska barntiden i förskola under mätperioden v. 9 


och v. 10 2025. Statistiken kommer från verksamhetssystemet Tempus där vårdnadshavarna 


själva registrerar schema och hanterar lämningar och hämtningar av barnet.  


Statistiken redovisas av verksamhetschef för förskolan. 


Information 
• Att den schemalagda närvaron fortsätter att stämma väl med tiden som 


vårdnadshavarna lägger in i Tempus. 


• Att barnens vistelsetid i snitt är lika över rektors verksamhetsområde. Dock skiljer sig 


den genomsnittliga tiden/barn i förskolorna.   


• Att måndagar och fredagar har färre timmar i vistelsetid mot tisdag-torsdag och hur 


det nyttjas på bästa sätt i förskolorna för att utveckla undervisningen för barnen. 


• Att det fortsatt är högst beläggning mellan kl.8.00-16.00. 


 


Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer för förskolan 
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§ 39 - Främja närvaro 2025 
Dnr LÄN-2025-323 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet.  


Redogörelse för ärendet 
Att arbeta för att främja barnen och elevernas närvaro i våra verksamheter är en viktig del i att se till 


att barnen och eleverna får tillgång till den undervisning som de har rätt till. För att lyckas med detta är 


det viktigt att det finns rutiner och strukturer på så väl huvudmannanivå som enhetsnivå samt att det 


finns rutiner för samarbete med till exempel socialtjänst. Skolplikt och rätt till utbildning regleras i 


skollagen (2010:800) 7 kap.   


Under våren 2024 formerades en arbetsgrupp med representanter från centrala barn- och elevhälsan 


(CBEH), det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) samt individ- och familjeförvaltningen (IFF) och 


syftet med arbetsgruppen är att samverka kring området främja närvaro samt revidera Rutin vid 


skolfrånvaro – Nybromodellen. Det finns två versioner av Nybromodellen, en som riktar sig till 


verksamhetsområde förskola och en som riktar sig till verksamhetsområde grundskola.  


Under läsåret 2024/2025 pågår en riktad insats på Madesjöskolan år 7–9 i form av ett 


skolsocialt team som vi sökt och fått statsbidrag för motsvarande halva finansieringen. Syftet 


med skolsociala team är att genom samverkan mellan skola och socialtjänst bidra till trygghet, 


ökad närvaro och att elever med ogynnsam utveckling får stöd. På Paradisskolan 7–9 pågår ett 


projekt i samarbete med Rädda barnen som också handlar om att främja närvaro. 


I översynen av närvaroarbetet ingår också att koppla ihop rutiner och arbetssätt med 


skolpliktsbevakning och rapportering av densamma till lärandenämnden. 


Ärendet är handlagt av verksamhetsutvecklare. 


Information 
Inom uppdraget att se över Nybromodellerna ingår bland annat att: 


• Samla in synpunkter på nuvarande rutin, 


• Inventera hur arbetet med att främja närvaro och följa upp frånvaro sker lokalt på 


enheterna idag.  


• Fördjupa oss i och ha dialog kring Skolverkets rekommendationer för arbetet med att 


främja närvaro samt förebygga och åtgärda frånvaro inledningsvis i 


förvaltningsledningsgrupp och verksamhetsledningsgrupp grundskola. 


• Läsa och diskutera tolkning och tillämpning av skollagen (2010:800) 7 kap. § 19a 


kopplat till utredning av frånvaro i förvaltningsledningsgrupp och 


verksamhetsledningsgrupp grundskola. 


• Formalisera hur och när en elevs frånvaro ska anmälas till huvudmannen enligt 


skollagen (2010:800) 7 kap. § 19a för elever som går i vår egen verksamhet och för 


elever som är skrivna i Nybro kommun men som går i andra huvudmäns 
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verksamheter. Det här gäller för elever i förskoleklass, grundskolan och anpassad 


grundskola. 


• Ta fram en gemensam mall för frånvaroutredningar. 


• Bestämma i vilket verksamhetssystem som frånvaroutredningen ska dokumenteras. 


• Undersöka vilken kompetenspåfyllning det finns behov av i våra verksamheter. 


• Samverka med individ- och familjeförvaltningen kring så väl främjande närvaroarbete 


som åtgärdande frånvaroarbete. 


Arbetet beskrivet ovan ska leda fram till uppdaterade Nybromodeller under läsåret 2025/2026. 


 


Beslutet skickas till 
• Samtliga verksamhetschefer, rektorer och biträdande rektorer 
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§ 40 - Förvaltningschefen informerar 
Dnr LÄN-2025-27  


Beslut 


Lärandenämnden beslutar 


att notera informationen till protokollet. 


Information 
• Projektet ”Skapande skola”. För läsåret 25/26 får lärande- och kulturförvaltningen 567 


000 kr för som ska användas till kulturaktiviteter för barn och unga i kommunen.  


• Pukebergsdagarna som hålls den 15-16 maj för elever i åk 2 och anpassad grundskola, 


sammanlagt 14 klasser. 


• Pågående rekrytering av rektor för Nybro vuxenutbildning 


• Pågående rekrytering av verksamhetschef för centrala barn- och elevhälsan 
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§ 41 - Information från kontaktpolitikers verksamhetsbesök 
Dnr LÄN-2025-28 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet. 


Redogörelse för ärendet 
Lärandenämndens ledamöter och ersättare är kontaktpolitiker i verksamheternas olika 


förskolor, skolor och programråd. Det är de ansvarsområden som lärandenämnden har enligt 


lärandenämndens reglemente. Det innebär att kontaktpolitiker deltar på olika möten men 


också besöker sin tilldelade verksamhet. 


Information 
Ersättare Wim Bengtsson (S) har besökt programrådet för vård- och omsorg på 


Åkrahällskolan. Det fungerar bra och man pratade om APL (arbetsplatsförlagt lärande). 


Eleverna trivs bra på sina platser både inom regionen och kommunen. Man tycker att 


handledarna är bra. 
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§ 42 - Redovisning av delegationsbeslut 
Dnr LÄN-2024-29 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att godkänna redovisningen av delegationsbeslut för perioden 19 mars 2025 – 22 april 2025 


Beslutsunderlag 
• Lista över delegationsbeslut 2025-03-19 – 2025-04-22 


Redogörelse för ärendet 
Lärandenämnden har överlåtit sin beslutanderätt i vissa ärenden till ordföranden samt 


tjänstemän, enligt lärandenämnden antagen delegationsordning. Beslut som har fattats av 


delegat ska redovisas på lärandenämndens närmast följande sammanträde. 
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§ 43 – Anmälningsärenden 


Redogörelse för ärendet 
Handlingar som anmäls för kännedom till lärandenämnden redovisas i lista för 


anmälningsärenden. 


Beslutsunderlag 
• Lista anmälningsärenden 2025-03-19 – 2025-04-22 
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§ 44 - Föreläsning och workshop skolstrukturutredningen 
Dnr LÄN-2024-880 


Beslut 


Lärandenämnden beslutar  


att notera informationen till protokollet.  


Redogörelse för ärendet 
Planarkitekt från samhällsbyggnadsförvaltningen besöker nämnden för att ge en kort 


föreläsning utifrån översiktsplanen och den fördjupande översiktsplanen, med efterföljande 


workshop. 


Information 
Föreläsningen kommer innehålla information om följande områden:  


• Socioekonomi,  


• Befolkningsprognos,  


• Serviceanalys,  


• Översiktsplan (ÖP)  


• Fördjupad översiktsplan (FÖP)  


Efter föreläsningen följer en workshop och ärendet avslutas med återsamling för reflektion. 


Resultatet av workshopen användas sedan i pågående utredning av förskole- och skolstruktur i 


Nybro kommun.  


 


Beslutet skickas till 
• Samtliga rektorer och verksamhetschefer 
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