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§ 77 - Information — Nybro Discgolfklubb

Anders Liffner, ordférande for Nybro Discgoltklubb och Jens Westerlund, styrelseledamot for
Nybro Discgolfklubb, informerar och informationen kan sammanfattas enligt foljande:

Bilaga
¢ Bildspel — Nybro Discgolfklubb

Kommunstyrelsen tackar for informationen med en applad och ldgger den till handlingarna.
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§ 78 - Information - Status avseende omorganisation
individ- och familjenamnden

Annika Froberg, forvaltningschef for omsorgsforvaltningen och Isabell Lindalen, chef och
samordnare for Nybro Ung, informerar och informationen kan sammanfattas enligt féljande:
Bilaga

e Bildspel — Status avseende omorganisation individ- och familjenimnden

Kommunstyrelsen tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Ajournering
Ordforanden Tobias Fagergard (S) ajournerar sammantréadet k1 14.05-14.40.
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§ 79 - Atgarder utifran rapport om dataskyddsefterlevnad
Dnr KS 2025-313

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen till protokollet.

Beslutsunderlag

e Rapport fran kontroll av dataskyddsefterlevnad 2025 fér kommunstyrelsen 1 Nybro
kommun 2025-08-13

Redogoérelse for arendet
Arendet har handlagts av informationssiikerhetssamordnare och tidigare dataskydds-
samordnare for kommunstyrelsen.

Dataskyddsforordningen (GDPR) stiller krav pd att personuppgiftsansvariga myndigheter
behandlar personuppgifter pa ett lagligt, korrekt och sikert sdtt. Kommunstyrelsen i Nybro
kommun omfattas av dessa krav och stér under tillsyn av integritetsskyddsmyndigheten
(IMY).

Som en del av det gemensamma dataskyddsombudet via Sydarkivera genomfors drligen en
strukturerad kontroll av dataskyddsefterlevnaden. Kontrollen bestar av ett frdgeformular dér
kommunen redovisar rutiner, arbetssitt och ansvarsfordelning kopplade till dataskyddsarbetet.
Resultatet dterrapporteras i form av en sammanviagd beddmning med identifierade styrkor och
forbattringsomraden.

Den aktuella rapporten for 2025 visar att kommunen har en etablerad organisation for data-
skyddsarbetet och flera grundlidggande rutiner pa plats, men att vissa omraden behdver
utvecklas vidare, bland annat uppdatering av registerforteckningar, tydligare beskrivningar av
tekniska sékerhetsatgarder, forbattrade rutiner for konsekvensbeddmningar samt revideringar
av rutiner for personuppgiftsincidenter.

Representanter for kommunstyrelsen har besvarat fragor via ett webbformulér utsént av
Sydarkivera for att kontrollera hur styrelsen efterlever reglerna i dataskyddsférordningen.
Svaren 1 detta webbformular ligger till grund f6r Sydarkiveras rekommendationer.

Nedan f6ljer en sammanfattning av varje punkt i Sydarkiveras rapport med bedomningar och
atgirdsforslag.

Organisation och struktur fér dataskyddsarbetet
For att dataskyddsarbetet ska bli en naturlig del av det administrativa arbetet bor det finnas en
tydlig lokal organisation som &r kdnd inom verksamheten.
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Kommunstyrelsen har en organisation med utsedda roller for dataskyddsarbete. Medarbetare i
dessa dataskyddsroller deltar i ndgra av Sydarkiveras utbildningar och triffar, medan samtliga
medarbetare far regelbunden intern dataskyddsutbildning i form av Nanoutbildningar i
verktyget JungleMap samt information pa intranétet.

Dataskyddsombudet foreslar att faststélla en lokal dataskyddsorganisation och fordela arbets-
uppgifter pd utsedda tjanstepersoner samt informera berérd personal om Sydarkiveras
utbildningar.

Status: Pagdende arbete med att lyfta organisation fran en dataskyddsorganisation till en
informationssdkerhetsorganisation.

Reqisterforteckningar

Den personuppgiftsansvarige ansvarar for att det finns ett digitalt skriftligt register over
personuppgiftsbehandlingar som utfors under dess ansvar. Da registerforteckningen ska héllas
uppdaterad bor nimnden regelbundet informeras om forteckningens status. Kommunstyrelsen
har delvis kontroll 6ver sina registerforteckningar.

Dataskyddsombudet foreslar att ta fram reviderade rutiner for arbetet med registerforteckning
samt att planera in regelbunden information om aktuell registerforteckning med styrelsen
(ungefar en gang per ar).

Status: Arbete pagar med att flytta uppgifter frdn registersystemet Drafftit till det nyligen
inforda systemet Register Dataskydd, som tar 6ver hdllandet av forteckning over personupp-
giftsbehandlingar. Det finns rutiner som systemforvaltning for systemet Register Dataskydd
ansvarar for.

De reqistrerades rattigheter

Kommunstyrelsen ansvarar for att registrerade personer fér tydlig och begriplig information
om deras rittigheter enligt GDPR. Styrelsen ansvarar ocksa for att personernas rattigheter ska
kunna handldggas vid begéran. Information till de registrerade har forenklats och utdkats i
dem artefakter registrerade mots av internt och externt for kommunen.

Styrelsen har goda rutiner for att hantera de registrerades rattigheter samt informerar de
registrerade om deras rittigheter via webbplats och blanketter.

Status: Pagdende arbete med att effektivisera arbetet med att hdmta personuppgifter utifran
medborgares forfragan.

Personuppgiftsbitraden och PUB-avtal

Den personuppgiftsansvarige har rétt att anlita personuppgiftsbitrdden som hanterar
personuppgifter. Bitrdden kan t ex innefatta fysiska personer, myndigheter och foretag.
Bitradenas hantering av personuppgifter ska regleras i ett personuppgiftsbitradesavtal (PUB-
avtal). Kommunstyrelsen ansvarar for att avtal uppréttas samt att anlitade bitrdden behandlar
personuppgifterna inom ramen for GDPR (Dataskyddsforordningen).
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Kommunstyrelsens arbete med PUB-avtal d&r med nuvarande vetskap tillfredsstdllande. Det
kan finnas avtal med samtliga personuppgiftsbitraden, vilket haller pa att ses over, samtidigt
som det finns fungerande rutiner for arbetet.

Dataskyddsombudet foreslar att vid upphandling ha som rutin att ta fram forslag till PUB-
avtal med instruktioner som en del av upphandlingsunderlaget, ndgot som kommunens
dataskyddssamordnare initierat ett arbete for.

Status: Sedan fredagen den 6 februari 2026 har Digitaliseringsradet 2.0 tagit 6ver arbetet
med att sikerstdlla att PUB-avtal hanteras inom ramen for att ta fram upphandlingsunderlag.
Informationssdkerhetssamordnare foljer upp efter inférandet av PUB-avtalshantering i
Upphandlingsprocessen.

Konsekvensbeddmningar

Personuppgiftsbehandlingar som riskerar att kridnka berdrda personers rittigheter ska foregas
av en bedomning av behandlingens konsekvenser for personskyddet. Bedomningar tenderar
dven att behova goras vid inforskaffandet av nya system.

Kommunstyrelsens arbete med konsekvensbeddomningar dr med nuvarande vetskap tillfreds-
stillande. Bedomningar utfors och det finns fungerande rutiner for detta. Dataskyddsombudet
paminner dock om att alltid rddfrdga ombudet i samband med konsekvensbedomningar, ett
forslag som anammats och radfragning sker.

Ombudet foreslar att utse en grupp tjdnstepersoner som tillsammans utfor konsekvensbedom-
ningar, girna i samverkan med andra myndigheter, ett forslag som kommunens dataskydds-
grupp ska jobba med.

Status: Samverkan med andra myndigheter har inletts och pa sikt kan en formaliserad
samverkansorganisation skapas for konsekvensbedomningar. Internt pagadr arbete med att
sdkra tillgang till Sveriges Kommuner och Regioners verktyg for konsekvensbedomningar
som fr o m 2026 kommer vara avgiftsbelagt att nyttja. Metodiken i detta verktyg kommer att
anvdndas, men det kan behova inforas i olika form i skilda verksamheter utifran kostnader
och sdkerhetskrav.

Sakerhet vid behandling av personuppgifter

Personuppgiftsansvarig méste vidta organisatoriska och tekniska sékerhetsitgarder for att
behandlingen av personuppgifter ska vara sdker. Organisatoriska atgérder kan t ex innefatta
utbildning, styrdokument, ansvarsfordelning, organisationsschema samt risk- och incident-
hantering. Tekniska atgirder kan t ex innefatta loggning, kryptering, pseudonymisering av
data, antivirusprogram och multifaktorsautentisering.

Kommunstyrelsens arbete med sékerhet kan fortydligas. Dataskyddsombudet foreslér att
upprétta en beskrivning av tekniska och organisatoriska sidkerhetsétgéarder for namndens
personuppgiftsbehandlingar i registerforteckningen.

Status: Tekniska och organisatoriska sdkerhetsdtgdrder fangas genom den nya mall for
hantering av system innehdllande personuppgifter, som inforts i systemet Dataskydd Register.
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Personuppgiftsincidenter

En personuppgiftsincident &r en sidkerhetsincident som leder till oavsiktlig eller olaglig
forstoring, forlust, obehdrigt réjande, obehorig dtkomst eller andring av personuppgifter.
Samtliga personuppgiftsincidenter ska dokumenteras och det bor finnas rutiner for vem som
har befogenhet att anméla incidenter.

Kommunstyrelsens hantering av personuppgiftsincidenter r tillfredsstéllande. Det finns
fungerande rutiner for arbetet som informeras om via intranét och internutbildning. Styrelsen
informeras regelbundet om intréffade incidenter. Uppdaterade rutiner for hantering av person-
uppgiftsincidenter pigar och forenas med hantering av informationssikerhetsincidenter over
lag. Ansvarsfordelning for hantering av personuppgiftsincidenter har forfinats.

Status: Genomlysning av mojligheter att dven fanga andra typer av incidenter dn
informationssdkerhetsincidenter pdgdr.

Forvaltningens standpunkt med motivering

Kommunstyrelsen har under aret uppratthallit ett tillfredsstillande arbete inom dataskydds-
omradet med sarskilt goda rutiner for hantering av registrerades réttigheter, personuppgifts-
bitrdden samt konsekvensbedomningar. Samtidigt identifierar rapporten fran dataskydds-
ombudet forbattringsomradden som bor atgérdas for att ytterligare sdkerstélla regelefterlevnad
enligt dataskyddsforordningen (GDPR).

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Atgirderna som foreslas i rapporten fran dataskyddsombudet beddms inte medfora nigra
storre budgetpaverkande konsekvenser. Arbetet sker huvudsakligen inom befintliga
organisatoriska ramar och kan integreras 1 det ordinarie kvalitetsarbetet och den interna
styrningen. Viss kompetenshdjning och tid for administration kravs, men detta kan hanteras
inom ramen for forvaltningens verksamhetsbudget.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Tillvaxt
En sédker och tydlig hantering av personuppgifter stirker kommunens digitala infrastruktur
och mojliggor fortsatt digital utveckling av vard och omsorg.

Hallbarhet
Genom ett strukturerat och réttssikert dataskyddsarbete ldggs grunden for langsiktigt héllbara
informationssystem och ett tryggt arbetsklimat for medarbetare.

Gemenskap
Ett stiarkt dataskydd ger invanarna storre tillit till kommunens verksamhet, sarskilt 1 fragor
som ror personlig integritet och kinslig information inom omsorgen.
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§ 80 - Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030

Dnr KS 2026-9

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att faststilla Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030,

att resultatmalet fran och med budget 2027 uppgér till 1,5 %,

att resultatmalet fran och med budget 2028 uppgér till 2,0 %,

att resultatmalet fran och med budget 2029 uppgér till 2,2 %,

att resultatmalet fran och med budget 2030 uppgér till 2,4 %,

att faststélla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for kommunstyrelsen,

att faststédlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for samhéllsbyggnadsndmnden,
att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for omsorgsndmnden,

att faststélla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for individ- och familjendmnden,
att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for ldrandenimnden,

att faststédlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for kulturndmnden,

att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for 6verformyndarndmnden,
att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag f6r kommunfullmaiktige,

att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for Rdddningstjanstforbundet,

att faststdlla budgetramarna aren 2027-2030 enligt underlag for Sinia och arbetsmarknads-
enheten samt

att investeringsbudgeten faststills enligt underlag for dren 2027-2030.

Beslutsunderlag

Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 frén S, C, V

Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran Bla Union (M, KD, L)
Bl4 Unions att-satser till forslag till kommunplan

Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran Sverigedemokraterna

Yrkanden

Henric Gustavsson (C), Martina Aronsson (S) och Jonny Andersson (V) yrkar bifall till
forslaget till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030, frén Socialdemokraterna,
Centerpartiet och Vénsterpartiet inklusive foredragna att-satser (16 st).

Daniel Lindvall (M), Stefan Lagesson (KD) och Ola Hakansson (L) yrkar bifall till BI&
Unions (Moderaterna, Kristdemokraterna och Liberalerna) forslag till Kommunplan med
budget 2028-2030, inklusive 16 att-satser.
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Liza Holmkvarn (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas forslag till Kommunplan med
budget 2027, plan 2028-2030.

Beslutsgang
Ordforanden Tobias Fagergérd (S) finner att det finns tre forslag till kommunplan/budget:

1. Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran S, C, V.
2. Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran Bla Union (M, KD, L).
3. Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran Sverigedemokraterna.

Ordforanden Tobias Fagergard (S) stiller inledningsvis Bl& Unions forslag till kommunplan
mot Sverigedemokraternas forslag till kommunplan och finner att kommunstyrelsen beslutar i
enlighet med Bl4 Unions forslag.

Dérefter stéller ordféranden Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran
S, C, V mot Forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 fran Bl& Union (M,
KD, L) och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta Forslag till Kommunplan med budget
2027, plan 2028-2030 fran S, C, V, inklusive foredragna att-satser (16 st).

Redogoérelse for arendet

Enligt Nybro kommuns styrprocess ska beslutad kommunplan drligen revideras. Budgetbered-
ningen, bestdende av representanter frin Socialdemokraterna, Centerpartiet och Vénsterpartiet
har dérfor uppréttat ett forslag till Kommunplan med budget for 2027 samt en plan for 2028-
2030. Dokumentet inkluderar budget for 2027, en ekonomisk plan for 2028-2030 samt en
investeringsbudget. Arendet ska direfter beredas av kommunstyrelsen och sedan beslutas av
kommunfullmaiktige.

Modell for att fordela resurser

Infor budgetaret 2025 (samt plandren 2026-2028) inforde Nybro kommun en ny budgetmodell
framtagen av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Budgetmodellen innebér att
resurserna fordelas baserat pa kommunens demografi samt den av politiken valda ambitions-
nivan. Modellen i sig har ingen paverkan pa kommunens intékter, men ger politiken ett kraft-
fullare verktyg for att bedoma grundkostnader och hur stort utrymme som finns for att
prioritera satsningar samt effektiviseringar utifrén vilka intéktfGrutsittningar kommunen har.

I och med budgetmodellen beslutas budgeten for 4 ar framat. Detta ger verksamheter med
anpassningsbehov en rimlig moéjlighet att stegvis ndrma sig sin tekniska ram.

Den preliminidra férdelningen av kommunens ekonomiska medel berdknas med hjilp av pris-
lappar och intéktslappar. Verksamheter som inte omfattas av pris- eller intéktslappar utgér
fortsatt frin foregdende ars budget, dven kallat ”budget-pa-budget”.

Modellen bygger pa befolkningsprognoser fran Statisticon och SCB. Nybro kommun har valt
att 1dgga en ndgot lagre prognos @n SCB:s och Statisticons befolkningsprognos. For budget-
aret 2027 &r prognosen 19 510 invanare.
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Resultatmal och investeringsnivaer

[ forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 &r foreslagna resultatmal 1,5 %
for 2027, 2,0 % for 2028, 2,2 % for 2029 samt 2,4 % for 2030. Under hela planperioden 2027-
2030 uppgér det budgeterade resultatet till 2,0 %. Resultatnivéan, tillsammans med avskriv-
ningar, bestimmer investeringsnivan som kommunen kan ha for att kunna sjalvfinansiera sina
investeringar i den grad som det finansiella malet bestimmer.

Tekniska ramar

Den tekniska ramen visar verksamhetens forvintade kostnadsniva utifrdn en genomsnittlig
effektivitet och ambitionsnivé, utan politiska prioriteringar. De tekniska ramarna inkluderar
upprakning for pris- och 16nedkning (PKV) for aren 2027-2030. PKV som anvénds i
berdkningarna dr kommunspecifik for Nybro kommun och ér framtagen av Skandia. De
verksamheter som inte har ndgon prislapp utgar fran foregdende ars budget.

Prioriteringsutrymme

Till den tekniska ramen kan politiken sedan ldgga till eller dra bort medel beroende pa beslut
om ambitionsnivd. Kommunen har dven andra intékter som medfor ett utrymme for politiken
att prioritera vilka ndmnder/verksamheter som ska fa dkad eller minskad budgetram.
Prioriteringsutrymmet blir d& mellanskillnaden mellan kommunens intékter, det resultat som
kommunen behdver enligt beslutat resultatmél samt de tekniska ramarna.

Budget 2027

Alla ndmnder far sin tekniska ram for 2027 inklusive politiska prioriteringar och/eller
effektiviseringar. Lonedkning- och kapitalkostnaderna ligger sedan budget 2025 inlagt i de
tekniska ramarna. Tidigare skottes detta centralt. En upprikning av pris och 16n har gjorts for
aret 2026 med 3,47 %.

Forvaltningens standpunkt med motivering
Utifrén ovan beskrivning, foreslar kommunstyrelsen kommunfullmiktige att besluta enligt
forslag till Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Nybro kommuns ekonomi har under de senaste aren varit kraftigt anstrangd, 4ven om vissa
forbattringar kunde noteras under 2025. Kommunen har ett totalt balanskravsunderskott om
97 000 000 kr att aterhdmta under kommande &r. Enligt kommunallagen ska negativa balans-
kravsresultat dterstdllas inom 3 &r fran respektive resultatir. For Nybro kommun innebér det
att underskott fran 2024 ska vara 4terstéllda senast 2027, medan underskottet som uppkom
under 2025 ska aterstéllas senast 2028. Utdver detta dras kommunen med en svag likviditet.
Under 2025 togs ett langfristigt lan for att sékerstdlla kommunens betalningsformaga,
samtidigt som checkridkningskrediten periodvis nyttjades i hog omfattning. Detta har medfort
okade finansiella kostnader och understryker behovet av hogre resultatnivder och forbattrat
kassaflode under kommande &r.
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Att genomfora for tuffa dtgirder pé ett brade skulle dock innebéra risk for att verksamheternas
pagéende langsiktiga omstéllningar raseras till forman for kortsiktiga beslut. I denna budget
har déarfor resultatmélen lagts pa en niva som kan ses som realistisk och hallbar for plan-
perioden med hénsyn till kommunens samlade ekonomiska lage, likviditet och verksam-
heternas faktiska omstéllningsforutséttningar. Det &r dock viktigt att podngtera att omstall-
ningsarbetet maste fortsitta och accelerera for att dessa resultatméal ska uppnas och ge
forutséttningar for en langsiktigt hallbar ekonomi i Nybro kommun.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Kommunplan med budget 2027, plan 2028-2030 tar sin utgangspunkt i Nybro kommuns
vision och dr det viktigaste styrdokumentet kommunen har, tillsammans med Mal- och
resultatstyrning. Kommunplan ger ekonomiska forutsittningar samt beskriver kvalitativa
forutsattningar for verksamheterna att forhélla sig till under budgetaret samt ger indikationer
for planaren.

Beslutet skickas till
o Kommunfullmiktige
e Akten
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§ 81 - Forslag till budget for revisionen 2027-2030
Dnr KS 2026-284

Beslut

Kommunfullmiktiges presidium foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméaktige
besluta

att tilldela revisionen teknisk ram, minus 200 000 kr som budget 2027 samt

att revisionens budgetram &r 1 273 000 kr aret 2027, 1 314 000 kr aret 2028, 1 358 000 kr aret
2029 och 1 404 000 kr aret 2030.

Redogoérelse for arendet

Budgetaret 2027 samt plandren 2028-2030 anvénds den nya budgetmodellen for tredje
gingen. Budgetmodellen som Nybro kommun anvénder frdn och med 2025 &r framtagen av
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Resursfordelningsmodellen gor en 4-arsbudget.
Med resursfordelningsmodellen rdknas den preliminéra fordelningen av kommunens pengar
ut med hjélp av prislappar och intéktslappar.

Den nya budgetmodellen tilldelar revisionen en budget for teknisk ram. Den tekniska ramen
utgér frin foregdende ars budget da revisionen dr en budget pa budgetverksamhet. Det finns
inga prislappar eller intéktslappar for verksamheten och den hanteras dérfor pd samma sitt
som t ex kommunstyrelsen och samhéllsbyggnadsndmnden.

De tekniska ramarna dr inklusive upprakning for pris- och 16neékning (PKV). Den PKV som
ar anvand 1 berdkningarna ar framtaget med hjalp av Skandia for aret 2027 till 2030. PKV:t ar
kommunspecifikt for Nybro kommun och éret 2027 anvinds PKV 3,42 % for upprakning i
modellen géllande pris- och 16nedkning.

Framrikning av revisionens budget 2027 utgér fran teknisk ram 2027, som ar 1 473 000 kr.
Sedan har en effektivisering om 200 000 kr dragits av pa den tekniska ramen. Totalbudgeten
for revisionen aret 2027 dr dirmed 1 273 000 kr. Aret 2028 #r budgeten 1 314 000 kr, &ret
2029 ar budgeten 1 358 000 kr och aret 2030 &r budgeten 1 404 000 kr.

Arendet har behandlats i budgetberedningen i framtagande av Kommunplan med budget
2027, plan 2028-2030. Kommunfullmiktiges presidium har handlagt forslaget.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Kommunen har balanskravet och god ekonomisk hushallning att forhalla sig till. Balanskravet
innebdr att budgeten inte far ha ett minusresultat och god ekonomisk hushallning innebér att
resultatet ska vara sa pass stort att det klarar av svingningarna i skatteprognoserna,
kommande investeringar och 6kade kostnader som inte kan férutses. Uppkomna underskott
ska aterstéllas inom 3 &r. Nybro kommun har for 2027 budgeterat ett mal om 1,5 % av skatter
och bidrag, vilket motsvarar ett resultat pa drygt 25 900 000 kr.
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Kommunfullmiktiges instrument for granskning och provning ar de fortroendevalda
revisorerna. God revisionssed anger vad som bdr ingd som dvergripande fragestillningar i en
grundldggande granskning. Enligt God revisionssed, forvéntas nimnder och styrelse ha tolkat
mal och uppdrag frdn kommunfullméktige och brutit ner dessa sé att de fungerar som styr-
signaler till verksamheten, gjort en egen riskanalys, uppfoljning och rapportering av verksam-
hetens resultat samt beslut om étgérder vid avvikelser, ekonomistyrning samt ekonomisk
uppfoljning och rapportering, ett systematiskt arbete med sin interna kontroll samt tydliga
beslutsunderlag och protokoll.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

For att fa tillvixt, hdllbarhet och gemenskap, ér det viktigt att ekonomin ar 1 balans och att
kommunen kan arbeta med fragorna inom dessa perspektiv. Nar kommunen stir infor de
utmaningar som finns framover, bade med ekonomin, men ocksé inom andra omraden, ér det
extra viktigt att det finns en tilltro och en tillit i verksamheterna till att klara dessa.

Beslutet skickas till
o Kommunfullmiktige
e Akten
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§ 82 - Skattesats 2027
Dnr KS 2026-8

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att faststdlla skattesatsen for 2027 till 22,33 kr, ofordndrat mot 2026.

Redogoérelse for arendet

Enligt 11 kap. §§ 8, 10 och 11 kommunallagen ska kommunstyrelsen upprétta forslag till
budget fore oktober ménads utgang. Om det finns sérskilda skal, far budgetforslaget upprittas
1 november ménad. I sa fall ska styrelsen fore oktober manads utgéng foreslé skattesatsen for
den kommunalskatt som ingér i den prelimindra inkomstskatten under det f6ljande aret.

Skattesatsen for 2027 tas 1 ar tillsammans med kommunens budget, Kommunplan 2027 med
plan 2028-2030 i maj manad 2026 av kommunstyrelsen, for att sedan ga vidare till kommun-
fullmiiktige for beslut i juni 2026. Arendet har handlagts av kommunstyrelsen.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Nybro kommun har den tredje hogsta kommunalskatten bland kommunerna 1 Kalmar lén.
Likasé den tredje hogsta bland de kommuner som enligt Sveriges Kommuner och Regioners
budgetmodell rdknas som “mest lika” och ddrmed jimforbara. Samma skattesats har varit

géllande sedan budgetér 2016 i Nybro kommun och samma skattesats foreslas gélla dven
2027.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Skattesatsen har en stor paverkan pa kommunens ekonomi da den &r en forutsittning for
vilken ambitionsniva per verksamhet en kommun har mgjlighet att bedriva. Det ar dock forst
vid en fordndring genom sénkning eller hdjning som det ger en fordndrad ekonomisk effekt
och detta beslut om bibehallen skattesats ger saledes ingen ekonomisk paverkan.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Skattesatsen i en kommun paverkar kommunens handlingsutrymme for tillvdxt dd den
reglerar vilka intdkter en kommun har. Samtidigt paverkar nivan pé skattesatsen invanarnas
mdjligheter till konsumtion, vilket kan vara en attraktivitetsfaktor.

Beslutet skickas till
e Kommunfullméktige
e Akten
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§ 83 - Arsredovisning 2025 - Kretslopp Sydost
Dnr KS 2026-207

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkinna arsredovisning 2025 samt revisionsrapport for Kretslopp Sydost samt

att lamna forbundsdirektionen samt de enskilda ledamoterna i densamma ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2025.

Jav
Daniel Lindvall (M) och Stefan Lagesson (KD) deltar inte i handldggningen eller i beslut i
drendet pa grund av jiv.

Beslutsunderlag

e Arsredovisning 2025 - Kretslopp Sydost

e Presentation - Granskning av arsbokslut 2025 - Kretslopp Sydost

e Revisionsberittelse for ar 2025 - Kretslopp Sydost, signerad

e Det sakkunniga bitrddets yttrande — Kretslopp Sydost

e Granskning av god ekonomisk hushéllning och balanskravsresultat - Kretslopp Sydost

e Protokollsutdrag — Arsredovisning 2025 — Kretslopp Sydost — Férbundsdirektionen
2026-03-20, § 6

Redogoérelse for arendet
Kretslopp Sydost har upprittat drsredovisning avseende 2025. Arets resultat uppgar till
13 700 000 kr for forbundet. I koncernen totalt uppgar resultatet till 28 500 000 kr.

I enlighet med kommunallag (2017:725) kap. 9, ska medlemskommunerna godkénna
forbundets arsredovisning. Forbundets revisorer ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 §
beddma om resultaten i rsredovisningen dr forenliga med de mal som beslutats. Revisorernas
skriftliga beskrivning ldmnas dérefter till kommunfullméktige 1 respektive medlemskommun
for beslut om arsredovisning. Granskningsresultatet framgar av bifogad revisionsrapport som
utarbetats av EY.
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Revisorerna iakttagelser och bedomning

e Arsredovisningens balansrikning, resultatrikning, kassaflodesanalys, drift- och investe-
ringsredovisning samt noter har uppréttats i enlighet med lagen om kommunal bokf{6ring
och redovisning (LKBR) och ger en i alla vdsentliga avseenden rittvisande bild av
forbundets finansiella stéllning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for dret.

e Forvaltningsberéttelsens lagstadgade delar ér forenliga med &rsredovisningens dvriga
delar.

e Sammanstillda rdkenskaper har konsoliderats i enlighet med LKBR.

¢ Drift- och investeringsredovisning har upprittats 1 enlighet med LKBR.

Forvaltningens standpunkt med motivering

Mot bakgrund av revisorernas bilagda rekommendationer, foreslar kommunstyrelseforvalt-
ningen kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige besluta att godkénna &rsredovisning
2025 samt revisionsrapport for Kretslopp Sydost samt att bevilja forbundsstyrelsen och
enskilda ledaméter ansvarsfrihet.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Beslutet har ingen inverkan pd Nybro kommuns ekonomi.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Inget av perspektiven berdrs.

Beslutet skickas till
e Kommunfullméktige
e Akten



208

' PROTOKOLL
NYBRO KOMMUN
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-05-25

§ 84 - Kontrollplan kommunstyrelsen - livsmedelskontroll
2026-2030
Dnr KS 2025-390

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna 2026 ars Kontrollplan kommunstyrelsen, for livsmedelskontroll 2026-2030.

Jav
Christina Davidson (C) deltar inte 1 handldggningen eller 1 beslut i drendet pa grund av jév.

Beslutsunderlag
¢ Kontrollplan Kommunstyrelsen — Livsmedelskontroll 2026-2030
¢ Bildspel — Kommunstyrelsen - Kontrollplan livsmedelskontroll 2026-2030

Redogoérelse for arendet
Arendet har handlagts av livsmedelsenheten i samrad med miljo- och byggchef.

Varje kontrollmyndighet ska enligt 3 e § i1 livsmedelsverkets foreskrifter (LIVSFS 2005:21)
arligen ta fram en kontrollplan for myndighetens livsmedelskontroll. I planen ska det framgé
hur myndigheten har beaktat méal och prioriteringar i Sveriges nationella kontrollplan for
livsmedelskedjan.

Kontrollplanen beskriver hur de krav som stélls pa offentlig kontroll inom livsmedelskedjan
uppfylls av myndigheten. Dessa krav finns bland annat i forordning (EU) 2017/625 om
offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet for att sdkerstélla tillimpningen av
livsmedels- och foderlagstiftningen och av bestimmelser om djurs hélsa och djurskydd,
véxtskydd och vixtskyddsmedel och framgar i kontrollplanen som ndmnden foreslas besluta.

Kontrollobjekten i Nybro kommun bestar av totalt cirka 140 registrerade anldggningar; 124
anldggningar i sista led, sex anldggningar i tidigare led, ett huvudkontor och nio dricksvatten-
anldggningar (inklusive dess huvudkontor), varav dessa anldggningar ir i dagsldget 23
anldggningar, dir samhillsbyggnadsndmnden &r verksamhetsutdvare och diar kommun-
styrelsen dr kontrollmyndighet.

Foérvaltningens standpunkt med motivering
Utifrdn denna bakgrund foreslds ndmnden att anta 2026 &rs kontrollplan for livsmedels-
kontroll 2026-2030.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Beslutet paverkar inte ekonomin.
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Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Beslutet paverkar inte visionens tre perspektiv.

Féredragande
Lise-Lotte Walin, miljoinspektor
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Beslutet skickas till

o Lise-Lotte Wallin, miljéinspektor
e FOr publicering pa intranat
e Akten
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§ 85 - Besvarade av motion - Utredning av mojligheten att
uppratta trygghetspunkter i Nybro kommun

Dnr KS 2025-328

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta nedanstdende forslag till yttrande 6ver motionen Utredning av mdjligheten att
uppritta trygghetspunkter i Nybro kommun.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
att bifalla motionen samt

att mot bakgrund av kommunstyrelseforvaltningens yttrande, ge utvecklingsenheten i
uppdrag att utreda mdjligheterna och forutsittningarna for att skapa trygghetspunkter i Nybro
kommun.

Beslutsunderlag
e Kommuners och regioners grundlidggande beredskap infor kris och krig

Redogoérelse for arendet
Arendet har handlagts av sikerhetsskyddschefen pa utvecklingsenheten.

Ledamoterna Stefan Lagesson (KD), Daniel Lindvall (M) och Ola Hékansson (L) har den 10
oktober 2025 1dmnat in en motion till kommunfullméktige enligt nedan:

[ arbetet med civilforsvar, krigs- och krisberedskap, har flera kommuner 1 landet inréttat s k
trygghetspunkter pa strategiska platser dit befolkningen vid krissituationer, som exempelvis
stormar, stromavbrott, versvimningar eller andra krissituationer kan vinda sig.

Vid dessa trygghetspunkter ska allménheten kunna {3 tillging till information, kunna himta
vatten, ladda telefoner etc. Dessa trygghetspunkter bor finnas pd ett antal platser i titorten och
dven 1 de storre orterna utanfor titorten, exempelvis Alsterbro, Kristvallabrunn, Orrefors,
Maleras, Orsjo, S:t Sigfrid.

Den kommun som ligger ldngst fram i inréttandet av trygghetspunkter dr Néssjo kommun, dér

atta trygghetspunkter inréttats i titorten och en i varje intilliggande kransort.

Nybro dr en kommun med vidstrackt landsbygd och vi 1 Bl& Union for Nybro ser detta som en
angeldgen service till kommunens invénare och en trygghetsskapande atgérd som ligger vél 1
linje med det arbete som nu pagar kring civilférsvar och krigs- och krisberedskap. Hér kan
och bor ett samarbete skapas med de mindre orternas samhills- och bygdeforeningar.

Dérfor foreslar vi kommunfullméktige besluta:

Att utreda mojligheten att skapa trygghetspunkter i titorten och i narliggande kransorter pa
landsbygden i enlighet med motionens intentioner.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 12 november 2025, § 91, att remittera
motionen till kommunstyrelseforvaltningen for yttrande inom sex méanader.

Forslag till yttrande

Trygghetspunkter dr det vedertagna begreppet for sirskilda samlingsplatser som kommunen
kan etablera for att ge stod till ménniskor vid allvarliga handelser, kriser, hjd beredskap och
krig. Deras primara roll dr att ge stdd till de mest utsatta vid en samhéllsstérning, utan att
ersdtta den enskildes ansvar for egen hemberedskap. Under 2027 férvéntas den nya lagen om
kommuners och regioners grundldggande beredskap infor kris och krig (LKRB) tridda i kraft
och ersétta nuvarande LEH. Forslaget innebér att kommunen fér en lagstadgad skyldighet att
planera for och tillhandahalla sdrskilda samlingsplatser for allmanheten, vilket gor trygghets-
punkter till ett reglerat ansvar snarare én en frivillig atgard.

Inrittandet av trygghetspunkter innebdr 6kade investerings- och driftkostnader for
kommunen, exempelvis for lokalanpassningar, utrustning, personal, utbildning och 16pande
beredskap. Dessa kostnader dr langsiktiga till sin karaktar. Samtidigt bidrar trygghetspunkter
till 6kad trygghet och robusthet genom att kommunen i forvéig skapar planerade och
bemannade strukturer med tydligt ansvar och grundliaggande service. Detta minskar risken for
kostsamma ad hoc-16sningar vid storre samhéllsstorningar, ddmpar belastningen pé
rdddningstjanst och socialtjanst och kan begrinsa foljdkostnader vid langvariga kriser.
Motionen framhéller dven vikten av att inrdttandet sker i samklang med civilsamhéllet, diar
samverkan med lokala foreningar lyfts som en viktig del i genomférandet.

Sammantaget innebér trygghetspunkter 6kade fasta kostnader, men bidrar samtidigt till att
minska risken for betydligt storre och svarforutsdgbara kostnader vid allvarliga kriser, hojd
beredskap eller krig samt starker kommunens ldngsiktiga motstdndskraft.

Mot denna bakgrund &r forvaltningens standpunkt, genom utvecklingsenheten, att en utred-
ning av mdjligheten att uppritta trygghetspunkter ska tillsattas.

Utredningen ska minst ge svar pa:

e Ansvar och uppdrag, d v s tydliggora samordning och bemanning av trygghetspunkterna.

e Samverkan med civilsamhdllet, d v s hur lokala féreningar och organisationer kan
involveras 1 planering, bemanning och drift av trygghetspunkterna samt vilka former for
samverkan som dr mest andamaélsenliga.

e Inriktning och miniminiv4, d v s vilken service ska Nybro kommuns trygghetspunkter
minst kunna erbjuda.

¢ Omfattning, kapacitet och lokalisering, d v s antal trygghetspunkter och utbyggnadstakt
samt pa vilka platser ska trygghetspunkter upprittas.

e Bemanning och uthallighet, d v s vilken personal ska kunna tjédnstgora pé trygghets-
punkterna (krav pé utbildning och 6vning) och sdkerstédllande av uthdllighet dver tid.

e Ekonomi och genomforande dver tid, d v s visa pa kostnader och foresla en investerings-
plan for utveckling av trygghetspunkter dver tid.
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§ 86 - Revidering av reglemente fér samhallsbyggnads-
hamnden

Dnr KS 2026-245

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkinna och anta forslag till reviderat reglemente for samhéllsbyggnadsnimnden samt

att det reviderade reglementet for samhillsbyggnadsndmnden ska gélla fr o m den 1 januari
2027.

Beslutsunderlag

e Reglemente for samhillsbyggnadsndmnden i Nybro kommun

Samhallsbyggnadsnamndens beslut
Samhillsbyggnadsndmnden beslutade den 7 april 2026, § 28,

att godkdnna forvaltningens forslag samt 6verldmna forslaget till kommunfullmiktige for
beslut samt

att det reviderade reglementet for samhéllsbyggnadsndmnden ska gélla fr o m den 1 januari
2027.

Redogorelse for arendet

Enligt kommunallagen ska kommunfullméktige anta reglementen for nimndernas verksamhet
och arbetsformer. Dessa reglementen klargdr ansvars- och uppgiftsfordelningen mellan
ndmnderna.

Samhillsbyggnadsndmndens reglemente ses normalt dver vart 4:e dr, men med anledning av
kommunfullméktiges beslut att samhéllsbyggnadsndmnden 6kas till nio ledaméter och nio
ersittare kommande mandatperiod 2027-2030, dr en revidering av reglementet nddvandig.
Vidare behover en formulering avseende fordelning av bidrag till ideella foreningar justeras
dé kommunfullméktige inte antagit riktlinjer for férdelning av bidrag till ideella féreningar
och att riktlinjer ska faststéllas av berord ndimnd nér det géller frdgor som ligger inom
ndmndens ansvarsomréde.

De foreslagna fordndringarna framgar nedan.

Det senaste reviderade reglementet for samhéllsbyggnadsndmnden antogs av kommunfull-
méktige den 16 juni 2025, § 82.2025.

Arendet dr handlagt av chef for verksamhetsstod i samrad med forvaltningschef och verksam-
hetschefer.
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Forvaltningens standpunkt med motivering
Foljande fordndringar 1 samhillsbyggnadsndmndens reglemente foreslas

+ § 2 Andring i paragrafen, punkt under stycket I nimndens uppgifter ingér:

“fordelning av bidrag som stod till foreningar och organisationer i enlighet med av
kommunfullmdktige antagna 6vergripande riktlinjer.”

andrat till

”fordelning av bidrag som stdd till foreningar och organisationer 1 enlighet med av
samhillsbyggnadsnimndens faststillda riktlinjer”.

* § 22 Andring i paragrafen:

Néamnden bestar av sju ledaméter och sju erséttare dndras till nio ledaméter och nio
ersattare.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Okning av antal ledaméter innebir dkade kostnader for nimndarvoden.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Det reviderade reglementet gynnar visionens perspektiv om tillvixt, gemenskap och trygghet
genom att ge fortroendevalda och tjdnstepersoner forbattrade och uppdaterade styrande regler.
Det stirker gemenskapen da det kan bidra till att trygga tillgdnglighet, barnperspektiv och
jamstilldhet. Den bor dven skapa goda forutsittningar for en tydlig ansvarsfordelning och att
kommunen fattar héllbara och rittssikra beslut.

Beslutet skickas till
o Kommunfullméktige
e Akten
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§ 87 - Revidering av reglemente fér kulturnamnden
Dnr KS 2026-259

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkdnna och anta forslag till reviderat reglemente for kulturndmnden samt

att det reviderade reglementet for kulturnimnden ska gélla fr o m den 1 januari 2027.

Beslutsunderlag
e Reglemente for kulturndmnden i Nybro kommun

Kulturnamndens beslut
Kulturndmnden beslutade den 16 april 2026, § 16,

att godkdnna forslag till reviderat reglemente for kulturnimnden samt

att dverldmna reglementet till kommunfullméktige for beslut.

Redogoérelse for arendet

Enligt 6 kap. 44 § kommunallagen ska kommunfullméktige anta reglementen om ndmndernas
verksamhet och arbetsformer. Reglementena ér viktiga for att klargora ansvars- och uppgifts-
fordelningen mellan ndimnderna 1 kommunen.

Reglementet behover nu ses dver utifran att kommunstyrelsen beslutade den 22 september
2025, § 144, att tillsdtta en parlamentarisk grupp, vilken infér mandatperioden skulle se Gver
ett antal fradgor och ldmna forslag, bland annat antal ledamoter och erséttare i Nybro kommuns
ndmnder, styrelser och de kommunala rdden. Anledningen till den parlamentariska gruppens
forslag till &ndring och 6kning av antal ledamdter och erséttare 1 kulturndmnden &r att larande-
ndmnden far dndrade och utékade uppgifter med anledning av tillkommande uppgifter fran
individ- och familjendmnden.

Kommunfullméktige beslutade den 23 februari 2026, § 15, pa forslag av kommunstyrelsen,
§ 72026 (Dnr KS 2026-79) att kulturndmnden 6kas till sju ledamdter och sju ersittare
kommande mandatperiod 2027-2030.

Arendet har handlagts av handliggare pa forvaltningskontoret i samrad med kulturchef och
ndmndens presidium.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Fo6ljande dndringar foreslés:

I § 13 har antalet ledamoter och erséttare dndrats till sju vardera.



216

' PROTOKOLL
NYBRO KOMMUN
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-05-25

Konsekvensbeskrivningar

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Det reviderade reglementet gynnar visionens perspektiv om tillvaxt, gemenskap och trygghet
genom att ge fortroendevalda och tjdnstepersoner forbattrade och uppdaterade styrande regler.

Den bor dven skapa goda forutsittningar for en tydlig ansvarsférdelning och att kommunen
fattar hallbara och réttssikra beslut.

Beslutet skickas till
o Kommunfullmiktige
e Akten
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§ 88 - Revidering av reglemente fér larandenamnden

Dnr KS 2026-270

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkdnna och anta forslag till reviderat reglemente for lirandendmnden samt

att det reviderade reglementet for lirandendmnden ska gélla fr o m den 1 januari 2027.

Beslutsunderlag
e Reglemente for lirandendmnden i Nybro kommun

Larandenamndens beslut
Larandendmnden beslutande den 29 april 2026, § 47,

att godkdnna forslag till reviderat reglemente for lirandendmnden samt

att dverldmna reglementet till kommunfullméktige for beslut.

Redogoérelse for arendet

Enligt 6 kap. 44 § kommunallagen ska kommunfullméktige anta reglementen om ndmndernas
verksamhet och arbetsformer. Reglementena ér viktiga for att klargora ansvars- och uppgifts-
fordelningen mellan ndmnderna 1 kommunen. Det senaste reviderade reglementet for
larandendmnden antogs av kommunfullméktige den 16 september 2024, § 148.

Reglementet behover nu ses dver utifran att kommunstyrelsen beslutade den 22 september
2025, § 144 att tillsitta en parlamentarisk grupp, vilken infér mandatperioden skulle se dver
ett antal fradgor och ldmna forslag, bland annat antal ledamoter och erséttare i Nybro kommuns
ndmnder, styrelser och de kommunala raden.

Reglementet har nu tagits upp for revidering med anledning av att kommunfullméktige
beslutade den 23 februari 2026, § 15 pa forslag av kommunstyrelsen, § 7 2026

(Dnr KS 2026-79) att larandendmnden 6kas till elva ledamoter och elva ersdttare kommande
mandatperiod 2027-2030.

Arendet har handlagts av handliggare pa forvaltningskontoret.

Foérvaltningens standpunkt med motivering
Foljande dndringar foreslés:

I § 15 har antalet ledamoter och ersdttare dndrats till elva vardera.
Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Okning av antal ledaméter innebir dkade kostnader for nimndarvoden.
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Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Det reviderade reglementet beddms bidra till visionens 6vergripande perspektiv avseende
tillvixt, gemenskap och trygghet genom att tillhandahélla fértroendevalda och tjédnstepersoner
ett mer &ndamalsenligt och aktualiserat styrdokument. Reglementet kan vidare anses stirka
den sociala hallbarheten genom att skapa institutionella forutsittningar for 6kad tillgénglighet
samt frimjande av jamstélldhet i den kommunala verksamheten. Déarutdver bedoms
reglementet bidra till en tydligare ansvarsfordelning och forbéttrade organisatoriska
strukturer, vilket sammantaget skapar forutsattningar for langsiktigt héllbara, rattssdkra och
legitima kommunala beslutsprocesser.

Beslutet skickas till
o Kommunfullmiktige
e Akten



219

PROTOKOLL

7 NYBRO KOMMUN
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-05-25

§ 89 - Revidering av Biblioteksplan 2023-2027
Dnr KS 2026-258

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkdnna och anta forslaget till reviderad Biblioteksplan Nybro kommun 2023-2027.

Beslutsunderlag

¢ Biblioteksplan Nybro kommun 2023-2027

e Handlingsplan i informationskunnighet och lasfrimjande aktiviteter for Nybro kommuns
grundskolor

Kulturnamndens beslut
Kulturnimnden beslutade den 16 april 2026, § 17,

att godkénna forslaget till reviderad Biblioteksplan Nybro kommun 2023-2027 samt

att dverldmna biblioteksplanen till kommunfullméktige for beslut.

Redogorelse for arendet

Sedan juli 2025 ska alla elever ha tillgdng till bemannade skolbibliotek, enligt skollagen.
Samma lagéndring séger att varje huvudman dr skyldig att ha en skolbiblioteksplan som
beskriver verksamheten for skolbiblioteken. Mot bakgrund av detta har en samverkansgrupp
bestaende av skolbibliotekarier och rektorer i Nybro kommun, sett 6ver och reviderat
kommunens biblioteksplan av vilken skolbiblioteken &r en del. Dito har gjorts med den
handlingsplan som dr framtagen for informationskunnighet och lasfrimjande aktiviteter 1
kommunens grundskolor.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Biblioteksplanen har reviderats med information kring géllande skollag som riktas mot
skolbiblioteken och vilka krav den stéller pd kommunen. Sedan hosten 2025 bemannar
folkbiblioteket dven Visterdngsskolans bibliotek, vilket fortydligas i1 biblioteksplanen.
Handlingsplanen har reviderats och tydliggjorts for att sékerstilla likvardighet 1 informations-
kunnighet och ldsframjande for alla grundskoleelever i kommunen.

Beslutet skickas till
o Kommunfullméktige
e Akten
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§ 90 - Revidering av Riktlinje for hot, vald och trakasserier
mot fortroendevalda

Dnr KS 2026-246

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna och anta forslag till reviderad Riktlinjen for hot, vdld och trakasserier mot
fortroendevalda i Nybro kommun.

Beslutsunderlag
e Reviderad Riktlinje for hot, véld och trakasserier mot fortroendevalda i Nybro kommun

Redogoérelse for arendet

Nybro kommun antog 2017 en riktlinje for att forebygga och hantera hot, vild och
trakasserier mot fortroendevalda. Riktlinjen togs fram inom ramen for ett utvecklingsprojekt
initierat av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) med syfte att stirka kommuners arbete
mot hot och hat mot fortroendevalda.

Riktlinjen ska revideras varje mandatperiod. En 6versyn har nu genomforts.

e Anpassning till Nybro kommuns nya grafiska profil och riktlinjemall.
e Spraklig forenkling och fortydligande av innehéllet.

e Fortydligande av mandatperiodens utbildnings- och utvecklingsarbete.
e Bilagorna har uppdaterats och sammanfattas till en bilaga.

Utover detta har struktur och innehall setts dver for att skapa en mer anvidndarvinlig och
tydlig riktlinje med fokus pé forebyggande arbete, incidenthantering och uppf6ljning.

Foérvaltningens standpunkt med motivering
Kommunstyrelseforvaltningen bedomer att den reviderade riktlinjen ger ett tydligare och mer
dndamaélsenligt stod till fortroendevalda och organisationen.

Mot bakgrund av ett fortsatt osdkert sikerhetsldge och ett valér ar det sarskilt viktigt att
kommunen har en aktuell och fungerande struktur for att forebygga och hantera hot, hat och
trakasserier mot fortroendevalda.

Forvaltningen foresldr darfor att den reviderade riktlinjen antas.
Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Revideringen medfor inga ekonomiska konsekvenser utdver eventuell utbildning eller externa
insatser som beslutas separat.
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Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Arbetet med att forebygga hot och véld mot fortroendevalda stiarker demokratin och bidrar till
ett tryggare och mer hallbart samhélle.

Beslutet skickas till

e Styrelser och nimnder

e Christer Kratz, kommunchef

e Henrik Hermansson, sdkerhetsskyddschef
e Camilla Kallenberg, utvecklingschef

e Marcus Augustsson, trygghetssamordnare

e Daniel Hamberg, sédkerhetssamordnare
e Akten
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§01- (")versiktsplan for Nybro kommun 2050
Dnr KS 2024-99

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkinna det sérskilda utlatandet for 6versiktsplan for Nybro kommun,

att anta planforslaget till 6versiktsplan for Nybro kommun och tillhdrande miljokonsekvens-
beskrivning samt

att planforslaget till dversiktsplan for Nybro kommun ersitter Oversiktsplan Nybro kommun
(2007), fordjupad dversiktsplan (FOP) for S:t Sigfrid (2015), tematiskt tilligg till Sversikts-
plan (TOP), Vindbruksplan (2015), tematiskt tilligg till dversiktsplan Landsbygdsutveckling i
strandnéra lagen (2015) samt Gang- och cykelplan (2015), bortsett fran del 2 Planbeskrivning,
dér avsnittet Nybro stad ersatts genom kommunfullmiktiges beslut den 20 juni 2022, § 116,
om antagande av Fordjupad oversiktsplan for Nybro stad.

Protokollsanteckning
Liza Holmkvarn (SD) meddelar att Sverigedemokraterna kommer att 1imna in en protokolls-
anteckning innan protokollet justeras. Protokollsanteckningen bildggs i protokollet.

Beslutsunderlag

e Oversiktsplan for Nybro kommun 2050

e Miljokonsekvensbeskrivning med héllbarhetsbedémning tillhérande Oversiktsplan 2050
for Nybro kommun

e Sirskilt utltande - Oversiktsplan for Nybro kommun 2050

e Bildspel — Oversiktsplan Nybro kommun 2050 och Genomfrandeplan

e Protokollsanteckning frdn Sverigedemokraterna

Yrkanden
Henric Gustavsson (C) och Martina Aronsson yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Sammanfattning

Framtagandet av ett forslag till ny dversiktsplan for Nybro kommun har foregatts av en lang
process som paborjades 2022 med en forstudie. Fran det att processen for oversiktsplanen
paborjades genom kommunstyrelsens godkdnnande av projektdirektivet for Gversiktsplanen
den 25 mars 2024, § 54, har en politisk referensgrupp, med en representant fran respektive
parti i kommunfullmaiktige, varit delaktiga 1 framtagandet.
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Ett samradsforslag fardigstilldes under varen 2025 och séndes ut pa samrdd under sommaren
till borjan av hosten samma &r. Myndigheter, grannkommuner, féreningar och kommunens
invanare inkom med synpunkter, vilket har lett till justeringar av planforslaget. Planforslaget
stdlldes dédrefter ut pd granskning under vintern 2025-2026. Mindre justeringar har tillfogats
planforslaget. Samhéllsbyggnadsforvaltningen har efter justeringarna framstallt ett forslag
som kan antas som kommunens nya dversiktsplan.

Redogodrelse for arendet

Under perioden 2022-2024 genomfordes en forstudie som ett forberedande steg infor fram-
tagandet av en ny kommunovergripande dversiktsplan. Syftet med forstudien var att skapa
forutsittningar for ett effektivt och strukturerat planeringsarbete, genom att tydliggéra
behovet av personalresurser samt att ta fram en nuldgesbeskrivning av kommunens fysiska
struktur. Forstudien omfattades bland annat av ortsanalyser, workshops i skolor samt med
politiker och tjénstepersoner, enkdtundersdkningar och dialoger med savél interna som
externa aktorer inom och utanfér kommunens grénser.

Efter kommunstyrelsens godkénnande av projektdirektivet for 6versiktsplanen den 25 mars
2024, § 54, utsags en politisk referensgrupp med en representant fran respektive parti i
kommunfullméktige. Med utgédngspunkt i forstudien och genom en nira dialog med den
politiska referensgruppen, arbetades ett samradsforslag fram. Under sommaren och borjan av
hosten 2025 var planforslaget utsént pa samrad. For att {4 ta del av Nybro kommuns invanares
synpunkter pd planforslaget, har samraddet marknadsforts bade digitalt och analogt.
Informationsbrev har skickats ut, pé valda orter har skyltning genomforts och pé sociala
medier har information presenterats om att samradet pagér. Slutligen genomfordes fem moten
1 kommunen, didr kommuns invénare fick mojlighet att diskutera planforslaget i person med
kommunens politiker och tjdnstepersoner.

Efter att samrédet slutfordes har planforslaget reviderats utifran inkomna synpunkter. Efter
denna revidering framstdlldes ett nytt planforslag, som skickades ut pa granskning under
vintern 2025-2026. Granskningen utgjorde, precis som samradet, en central del av den
demokratiska processen och mojliggjorde delaktighet fran allménhet, beslutsfattare och
tjdnstepersoner i syfte att stirka dversiktsplanens kvalitet och omfattning. Efter att
granskningen genomfordes, har ytterligare revidering skett utifran inkomna synpunkter.

Samrad Granskning

Antagande

Tidig
invanardialog planférslag planforslag planforslag

Framtagande av Forslag Andring av Utvecklat forslag Justering av Genomférande

Har ar vi nu!
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Oversiktsplanens dvergripande mal utgar frin kommunens vision och dess tre perspektiv:

Tillvaxt, Hallbarhet och Gemenskap. Malen ar Plats for livskvalitet, Starka strak och
kopplingar samt Livskraftig natur. For att uppnd malen foreslar planforslaget att arbeta med
en flerkdrnig struktur, det vill sdga att det finns flera centrum, eller "karnor” utspritt ver
kommunens yta. Oversiktsplanens tidshorisont stéicker sig till ar 2050.

Vid antagande av ny dversiktsplan for Nybro kommun kommer f6ljande dversiktsplaner och
tematiska tilldgg att erséttas:

e Oversiktsplan for Nybro kommun (2007)

o Fordjupad oversiktsplan for S:t Sigfrid (2015)

e Vindbruksplan (2015)

o Landsbygdsutveckling i strandndra ldgen (2015)
o Gdng- och cykelplan (2015)

Arendet har handlagts av dversiktsplanerare vid samhillsbyggnadsforvaltningen.
Forandringar till antagande

Efter att planforslaget stillts ut for granskning, har dndringar av planforslaget gjorts. Dessa
andringar framgar av det sarskilda utlatandet som tillhor drendet.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Oversiktsplanen visar Nybro kommuns viljeinriktning rérande anvindningen av mark och
vatten. Forvaltningens stdndpunkt dr att planforslaget till versiktsplan for Nybro kommun &r
redo att antas efter att ha samrétts och granskats av myndigheter, berérda kommuner,
foreningar, allmdnheten och kommunens ndmnder, bolag och rad.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Beslutet att anta oversiktsplanen dr av strategisk karaktdr och leder i sig inte till nagra
kostnader. Daremot foljer kostnader av genomférandet av de 1 planen foreslagna atgidrderna.
Dessa specificeras 1 oversiktsplanens genomforandeplan.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Oversiktsplanens syfte #r att omsitta kommunens vision och kommunfullmiktiges mal till
fysisk planering. Bedomningen &r att planforslaget dr uppbyggt kring att bidra till tillvéxt,
hallbarhet och gemenskap.

Beslutet skickas till
e Kommunfullméktige
e Akten
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§ 92 - Genomfdrandeplan fér Oversiktsplan for Nybro
kommun 2050

Dnr KS 2024-271

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att tillse att Genomforandeplanen for Oversiktsplan for Nybro kommun 2050 blir ett underlag
for kommunkoncernens budgetprocess,

att Genomftrandeplanen for Oversiktsplan for Nybro kommun 2050 arligen och vid behov
uppdateras och revideras infor varje budgetprocess i samarbete med hela kommunkoncernen,

att Genomforandeplanen for Oversiktsplan for Nybro kommun 2050 blir en del av
kommunkoncernens 10-ariga investeringsplan,

att uppdra at kommunchefen att sikerstilla ovanstaende punkter samt

att upphiva Genomforandeplanen for den Fordjupade dversiktsplanen for Nybro stad 2040.

Beslutsunderlag

e Projektdirektiv for Genomforandeplan for Ny 6versiktsplan for Nybro kommun
o Atgirdslista med kostnadsberiikningar

e Bildspel — Oversiktsplan Nybro kommun 2050 och Genomftrandeplan

Yrkanden
Martina Aronsson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Sammanfattning

Nybro kommun har tagit fram ett forslag till en 6versiktsplan for Nybro kommun med utblick
till 2050. For att oka forutséttningarna for en samordnad och effektiv process med att nd
oversiktsplanens mélséttningar, beslutade kommunstyrelsen den 26 augusti 2024 att ta fram
en genomforandeplan for Oversiktsplanen for Nybro kommun 2050, se projektdirektiv.

Arbetet med genomforandeplanen paborjades under hosten 2024. Styrgruppen samt den
politiska referensgruppen for dversiktsplanen blev ddrmed ocksa styrgrupp och referensgrupp
for genomforandeplanen.

Genomforandeplanen har arbetats fram parallellt med framtagandet av Oversiktsplan for
Nybro kommun.

En prioritering av dtgédrder har genomforts med fokus pa de kommande 10 aren, dér
atgirderna har kostnadsberdknats pd koncernniva av de verksamheter som har storst insikt 1
atgirden. Detta for att passa in 1 kommunens arbete med den 10-ariga investeringsplanen.
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Den tidigare Genomforandeplanen for den Fordjupade 6versiktsplanen for Nybro stad 2040
har i detta arbete inforlivats i Genomforandeplanen for Gversiktsplanen, sa att det blir ett
dokument som skapar en samlad bild och insikt i vilka dtgérder som &r planerade att
genomforas samt deras kostnader.

Forvaltningens stdndpunkt dr att genomforandeplanen blir ett underlag f6r kommun-
koncernens budgetprocess och dess 10-ariga investeringsplan samt att den arligen och vid
behov uppdateras och revideras infor varje budgetprocess och att detta kommuniceras ut till
hela kommunkoncernen sé att alla verksamheter far inkomma med synpunkter inf6r starten av
varje budgetprocess.

Forvaltningen anser ocksa att alla forvaltningars och bolags planerings- och budgetprocesser
ska vara transparenta, att strukturer for dialog om verksamhetsplaner, investeringsplaner och
budgetdokument ir faststillda, kéinda och accepterade inom hela organisationen.

Redogoérelse for arendet

Nybro kommun har tagit fram ett forslag till 6versiktsplan for Nybro kommun som strécker
sig till 2050. Den visar kommunens viljeinriktning fr mark- och vattenanvindningen. Over-
siktsplanen ska se till att Nybro kommun utvecklas pa ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt
hallbart sitt. Det 6vergripande méalet for planen &r:

Invénarna i Nybro kommun har en hog livskvalitet med fysiskt, psykiskt och socialt vil-
befinnande. Narheten gor vardagslivet enkelt och lamnar tid over till véra intressen och
passioner. Ménniskor véljer Nybro kommun som véxtplats for sig, sin familj och sina
drommar.

For att 6ka forutsédttningarna for en samordnad och effektiv process med att nd oversikts-
planens malsittningar, beslutade kommunstyrelsen den 26 augusti 2024, § 131, att ta fram en
genomforandeplan for versiktsplanen for Nybro kommun, se projektdirektiv.

GenomfGrandeplanen ska ha ett koncernperspektiv, samordna och prioritera atgarder och
ddrmed oka en samhillsekonomisk nytta.

Arbetet med genomforandeplanen pabodrjades parallellt med framtagande av 6versiktsplanen.
Genom att anvdnda samma styrgrupp samt politiska referensgrupp, har synergieffekter
uppstatt dir dialoger kunnat ske sammanlénkat till de bada projekten.

Under framtagande av genomforandeplanen, har dialoger skett med samtliga foérvaltningar
samt Nybro Bostads AB, Nybro Energi AB och Destination Glasriket AB.

Dialogerna har utgatt frdn vad som dr utpekat i markanviandningskartan samt 6versiktsplanens
stéllningstaganden och vad som respektive bolag eller forvaltning framst blir berord av vid
genomforande. Det har sedan skett en prioritering samt vid behov berdkning av kostnader for
genomforandet.

Projektet har forankrats politiskt dels genom den politiska referensgruppen, dels pa
planberedningen.



227

' PROTOKOLL
NYBRO KOMMUN
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-05-25

Forslag pa genomforandet for aren 2027-2036 har déirefter arbetats fram. Dessa har sin
utgéngspunkt ur foljande:

Samtalen med tjénstepersoner och politiker
Markanvandningskartan 1 6versiktsplanen
Stéllningstaganden 1 versiktsplanen

e Genomfdrandeplan for FOP Nybro stad

Sedan tidigare har Nybro kommun en Férdjupad dversiktsplan for Nybro stad (FOP Nybro
stad) med tillhorande genomforandeplan. For att f4 en mer enhetlig syn och samordning av
atgdrder och kostnader har den genomforandeplanen nu inforlivats 1 Genomforandeplanen for
oversiktsplanen.

Samtliga atgdrder i Genomfdrandeplanen for FOP Nybro stad har gétts igenom, ompriorite-
ringar har skett, atgérder som genomforts har tagits bort samt att kvarvarande atgérder, dar
behov funnits, har kostnadsberdknats pé nytt.

Kostnaderna for atgérderna har kostnadsberéknats av de verksamheter som har storst insikt i
atgiarden. Exempel pé kostnader ar framtagande av nya detaljplaner, anldggande av cykel-
vagar, markarbeten, VA, el och fjarrvirme.

I 6versiktsplanen finns ett stort antal stillningstaganden som inte resulterar i1 en fysisk
investering utan mer som framtagande av strategi eller plan. Dessa utgor viktiga underlag i
kommunens utvecklingsarbete samt 1 vissa fall ligga till grund fér kommande exploateringar.
Dessa har inte kostnadsberdknats utan ligger inom arbetet 1 befintliga tjénster.

De samtal som forts med olika aktdrer inom koncernen, har resulterat i insikten av att ménga
atgdrder och projekt dr beroende av varandra. Dessa beroenden kan inte i detalj redogoras for
1 genomforandeplanen, men ligger till grund for hur atgirder och projekt har prioriterats.
Detta resulterar 1 att enskilda delar inte kan lyftas bort utan att det far konsekvenser och méste
forst forankras inom kommunkoncernen.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

En viktig forutsittning for genomforande av Oversiktsplan for Nybro kommun 2050 samt
Fordjupad 6versiktsplan for Nybro stad 2040, dr att alla forvaltningar och bolags planerings-
och budgetprocesser ér transparenta, att strukturer for dialog om verksamhetsplaner,
investeringsplaner och budgetdokument &r faststédllda, kdnda och accepterade inom hela
organisationen.

Under arbetet med genomforandeplan uttalas fran alla héll en frustration dver att inte kédnna
till varandras processer i tid. Detta maste arbetas bort genom forbéttrade rutiner. Till detta hor
ocksa att vid fordandringar 1 planer, ha tydliga och kidnda rutiner for att kommunicera till
berorda aktdrer.



228

' PROTOKOLL
NYBRO KOMMUN
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-05-25

Kommunsstyrelseforvaltningen foreslar darfor att genomforandeplanen blir ett underlag for
kommunkoncernens budgetprocess och en del av kommunens 10-driga investeringsplan samt
att den arligen och vid behov uppdateras infor varje budgetprocess. Detta ska sedan
kommuniceras ut till kommunkoncernen sé att berérda far inkomma med synpunkter infor
starten pa varje budgetprocess. Pa sa sétt kvalitetssékras bdde planering och genomférande av
genomforandeplanen genom tydliga, transparenta och samordnade processer inom hela
kommunkoncernen. Gemensamma rutiner for dialog, kommunikation och aterkommande
uppdatering av genomfoérandeplanen stiarker samordningen och bidrar till battre besluts-
underlag, tydligare prioriteringar och ett mer effektivt resursutnyttjande.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Nar ett samhaélle ska utvecklas och byggas ut, behdver arbetet ske samordnat och med rétt
prioriteringar for att det ska bli kostnadseffektivt och skapa langsiktig hallbarhet. Utmaningen
ar att med nuvarande resurser och skatteintékter investera pa ett effektivt sitt, vilket kréver att
hela den kommunala organisationen samarbetar. Genomforandeplanen bedoms dérfor bidra
till att n4 kommunfullméktiges mal “stolt och modig”.

Oversiktsplanen och den Férdjupade dversiktsplanen har som syfte att skapa en kommun som
ska utvecklas som en fantastisk plats att bo, leva och verka pd, med forutsittningar for gemen-
skap, héllbarhet och tillvéxt utifrdn vad vara invanare 6nskar. Genomforandeplanen ar da
verktyget fOr att gora detta effektivt och samordnat.

Att gora dndringar och stora omprioriteringar i genomforandeplanen kréver att dessa ar vél
genomtéinka och kommunicerade 1 kommunkoncernen. I vérsta fall kan det ge upphov till
dubbelarbete som ger onddiga kostnader, som innebér att farre investeringar kan goras och att
verksamheter blir lidande. Omprioritering av atgirder 1 ett sent skede kan innebéra att
tillracklig ledtid inte ges for planering av insatser, vilket ger simre maluppfyllelse.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Oversiktsplanens och den Fordjupade &versiktsplanens dvergripande malsittning ér en
kommun som ska utvecklas som en fantastisk plats att bo, leva och verka pa, med
forutséttningar for gemenskap, hallbarhet och tillvaxt utifran vad vara invanare onskar.
Genomforandeplanen bedoms ddrmed bidra till att visionens tre perspektiv kan nds for
utvecklingen av Nybro kommun.

Den bidrar dven till en mer hallbar organisation, dir verksamheter inom kommunkoncernen
fir en battre och mer ldngsiktig planering mot gemensamma mal, vilket minskar stress samt
ger en 0kad forstdelse for varandras ansvarsomraden. Det i sin tur leder till en storre gemen-
skap inom kommunkoncernen och ett mer ”vi-tdnk”, dir koncernen arbetar mot gemensamma
och tydliga mal. En bittre struktur och planering av investeringar kan ocksd leda till en
tydligare dversikt av koncernens ekonomi.
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Foéredragande
Johannes Scherman, planarkitekt och Erika Giilich, energi- och klimatsamordnare
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Beslutet skickas till
o Kommunfullmiktige
e Akten
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§ 93 - Redovisning av partistéd fér 2025
Dnr KS 2026-220

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkdnna utbetalningen av partistod 2025 under september ménad 2025.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade den 19 december 2022, § 357, om regler for kommunalt
partistdd 1 Nybro kommun. De nya reglerna har sin bakgrund i fordndringar i kommunallagen
och borjade gélla frdn den 1 februari 2014.

Enligt kommunfullmiktige beslut den 23 februari 2026 beslutades att hela partistddet skulle
betalas ut under juni ménad 2026, under forutséttning att det finns en registrerad lokal parti-
forening som kan ta emot stodet. En ytterligare forutsittning for utbetalning ar att redovisning
over hur stodet anvdnds 2025 1dmnas in samt granskningsrapport med intyg om att redo-

visningen ger en rittvisande bild dr genomford och inldmnad till kommunen senast den 30
april 2026.

Redovisningen ldmnas pé sdrskild blankett och ska dven visa vergripande ekonomisk
redovisning och vad som &stadkommits i kommunen i stora drag.

Forvaltningen gor bedomningen att lamnade partibidrag i enlighet med 4 kap. 29 § 1 st
kommunallagen, har anvénts till att stirka partiernas stdllning 1 den kommunala demokratin.
Genom denna redovisning finns det forutsittning for utbetalning av hela partistodet 2026 1
juni manad.

Redogorelse for arendet

Granskningen visar att alla sju partier Iimnat in redovisning 1 tid, det vill sdga under april
ménad 2026 samt hur stodet anvénts 2025 och dértill en granskning/intyg om att redo-
visningen ger en rittvisande bild.

De partier som har redovisat “Overforing till regional eller nationell partiorganisation”, har i
redovisningen beskrivit vilka erhallna motprestationer som den lokal partiorganisationen har
mottagit. Redovisningarna tar upp kostnader for bland annat:

e Partiombudsman

o [T-stod

e Utbildningsinsatser

e Deltagande pa konferenser
¢ [nformationsmaterial
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Partiets redovisning av lokalt partistod ska styrka att anvdndandet av partistodet verkligen gétt
till att starka partiets demokratiska stillning i kommunen. Det kan vara genom ungdomsverk-
samhet, lokal utbildning, utitriktad aktivitet, medlemsaktivitet, motesplats och genom

valfondering m m. I tabellen visas respektive parti och hur det lokala stodet anvénts under
2025.

Uppgift C KD L M S SD v Totalt
Overforing till 27925 24004 31333 28 737 111 999
regional eller nationell

partiorganisation

Utbildning och 2730 24050 4980 5000 21261 3000 61021
konferenser

Utétriktad verksamhet = 32 127 = 5746 6252 36 300 37232 7970 3415 129 042
Medlemsaktiviteter 7319 3410 1850 5 820 7 834 5374 6 445 38 052

Lokalhyra 3350 51997 40000 1875 97 222

Ungdomsverksamhet

Valfond 30383 1837 10000 25000 50 000 15000 24 460 156 680

Ovriga kostnader 609 1200 990 14 699 2 058 6 503 26 059

Summa 104443 59047 24282 104443 183023 99139 = 47698
Beslutet skickas till

e Kommunfullméktige
e Akten
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§ 94 - Remissvar 6ver betankandet Belagg for broms? -
Atgarder for starkare incitament till Ligre kommunal-
skattesatser (SOU 2026:20)

Dnr KS 2026-162

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att limna nedanstiende forslag till yttrande dver SOU 2026:20 Beldgg for broms? — Atgirder
for starkare incitament till ldgre kommunalskattesatser samt

att overldmna yttrandet till Finansdepartementet.

Redogoérelse for arendet

Regeringen beslutade den 28 augusti 2025 att ge tidigare chefsekonom Annika Wallenskog,
som sérskild utredare, 1 uppdrag att analysera hur statliga dtgidrder som motverkar 6kande
skattesatser och statliga dtgirder som stimulerar skattesdnkningar i kommuner och regioner
kan utformas samt ldamna forslag pa sadana atgérder. Wallenskog presenterar i betdnkandet
Beligg for broms? — Atgérder for starkare incitament till ligre kommunalskattesatser

(SOU 2026:20) sin utredning samt tillhorande forslag. Finansdepartementet har darefter
remitterat betéinkandet till bland andra Nybro kommun som remissinstans. Atgirderna foreslas
inforas tidigast fran och med 1 juli 2027 avseende beslut om skattesats for budgetaret 2028.

Arendet har handlagts av tf ekonomichef.
Forslag till yttrande

Synpunkt fran Nybro kommun gallande skattebroms och skattesankningspremie
I betdnkandet foreslés inforande av en skattebroms och skattesdnkningspremie. Kort beskrivet
innebdr dessa att en kommun som hojer skatten far betala en skattebromsavgift under 3 ar
samt att en kommun som sénker skatten erhdller en skattsdnkningspremie under motsatt tid.
En kommuns beslutanderitt gillande skattesatsen ar lagstadgad och ett verktyg kommuner
anvénder for att ta ekonomiskt ansvar for samt besluta om vélfarden for invénarna utifran
deras behov. Att begrinsa den ritten genom statlig reglering fér ses som kraftigt ingrepp som
inskrinker principen om kommunalt sjdlvstyre. I ett lage ddr manga kommuner kimpar med
minskat skatteunderlag till f61jd av minskat barnafédande och samtidigt dldrande befolkning,
far det ses som visentligt att kommunen fortsatt kan anvinda skattesatsen som ett styrmedel.
Nybro kommun avstyrker dirmed forslaget om skattebroms och skattesankningspremie.
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Beslutet skickas till

e Firemissvar@regeringskansliet.se med kopia till

o fi.ofa.k.remisser@regeringskansliet.se. Ange diarienummer Fi2026/00577 och Nybro
kommun

e Christer Kratz, kommunchef

e Martina Ankarman, tf ekonomichef

e Akten
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§ 95 - Policy for en arbetsplats fri fran alkohol och andra

droger

Dnr KS 2026-102

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta ”Policy for en arbetsplats fri fran alkohol och andra droger” samt
att policyn ersitter tidigare Policy "Drogpolicy”

Beslutsunderlag

e Policy for En arbetsplats fri frdn alkohol och andra droger
e Drogpolicy

Sammanfattning

Forandringarna i korthet
« Andrat titeln frdn “drogpolicy” till “Policy for en arbetsplats fri frin alkohol och andra
droger”

* Formalia dr uppdaterad utifran Nybro kommuns mall

* Det salutogena perspektivet genomsyrar policyn, framfor allt med tydligare fokus pa
forebyggande dtgérder for en hidlsosam och trygg arbetsplats

* Nolltoleransen &r explicit uttryckt 1 den reviderade policyn
 Skiljer tydligare pé hantering vid férekomst av alkohol respektive droger

* Mindre beskrivning av rehabiliteringsprocessen, konstaterar istéllet nér det ska vara en
rehabiliteringsprocess

* Tydligare beskrivet hur forekomst av droger hanteras

» Uppdatering av begrepp och roller
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Redogoérelse for arendet

Nuvarande policy for droger reviderades senast 2011 och nu ar det dags att den revideras.
Sedan Drogpolicyn senast antogs i Nybro kommun har Socialstyrelsen arbetat fram mer
evidensbaserade riktlinjer, vilket har fordndrat forhallningssattet i Sverige kring alkohol och
droger, som t ex hur problematiken bor bemoétas och vikten av tidiga insatser. Hur framfor allt
droger forekommer i samhéllet, har ocksa paverkat behovet att man som arbetsgivare &r
uppmirksammad pa om det forekommer i Nybro kommuns verksamheter dd man med
sakerhet kan anta att det forekommer i storre utstrackning nu 4n for 15 ar sedan. Sedan 2011
har det &ven kommit nya praxis inom arbetsritten om hur man som arbetsgivare kan hantera
situationer da man har medarbetare som brukar alkohol eller droger. Bland annat har vikten av
en tydlig policy kring hur arbetsgivaren hanterar forekomst och paverkan av alkohol och
droger blivit tydligt i praxis (AD 2024 nr 46). Genom att ha en policy som beskriver hur
forekomst och paverkan av alkohol respektive droger ska hanteras mojliggdrs att agera.

I ett samarbete mellan ldnets kommuner togs en grund for en policy avseende alkohol och
droger fram, arbetet leddes av Nybro kommun. Syftet var att utforma en policy som
kommunerna kunde anta i sin helhet eller delar och att den skulle mgjliggora att hantera varje
drende utifrdn det individuella fallet, samtidigt som den tog hidnsyn till kravet pa rehabilitering
vid alkoholsjukdom, men dven andra arbetsrittsliga aspekter.

Arendet ir handlagt av HR-strateg, som ocksa varit delaktig i det linsgemensamma arbetet.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Den policy som togs fram i samarbete med ldnets kommuner, har anpassats efter Nybro
kommuns behov och forutsdttningar och dértill har ytterligare revideringar gjorts efter remiss
som gétt ut till Nybro kommuns samtliga forvaltningar, bolag samt politiker (de som onskat)
och presentation 1 central samverkan.

Utifran Socialstyrelsens evidensbaserade och uppdaterade forhallningssitt till alkohol och
droger, har begrepp behovt uppdateras for att folja samhéllsutvecklingen, sa som att missbruk
och riskbruk ersitts med skadligt bruk och beroende. Detta mojliggor for att minska tabun
kring skadligt bruk och beroende, vilket 1 det dagliga arbetet i Nybro kommun innebér att det
kan bli léttare att prata om ett svart @&mne utifran varje individs egna forutsittningar och pa ett
rattssdkert sitt.

Utifran praxis som visar pé vikten av en tydlig policy, har hanteringen av alkohol- respektive
drogirenden konstaterats 1 policyn, men eftersom rehabilitering regleras i en separat policy
och riktlinje, lyfts det inte mer ingdende hér.
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Beslutet att ldgga tydligare vikt pa forebyggande arbete gors utifran att ett forebyggande
arbete kan minska risken for att Nybro kommuns medarbetare hamnar i ett skadligt bruk eller
beroende. Nér man har ett arbete innebér det att man har en inkomst, en gemenskap och utfor
ndgot meningsfullt med sin tid. Dessa &r viktiga faktorer for ett hilsosamt liv. Med en god
arbetsmiljo och trygg arbetsplats okar kidnslan av gemenskap och meningsfullhet i
medarbetares vardag. I detta avsnitt lyfts d&ven andra aspekter om hur Nybro kommun som
arbetsgivare kan ta ansvar for en gemenskap, dér alla kan delta utan att utséttas for alkohol
eller droger, t ex genom att reflektera 6ver hur samkviam eller andra arrangemang, under
arbetstid eller utanfor arbetstid, men i samband med arbete, arrangeras.

For implementering av den reviderade policyn tillhandahiller personalenheten stodmaterial.

Remiss
Remissvar kom fran omsorgsforvaltningen, samhéllsbyggnadsforvaltningen, individ- och
familjeforvaltningen och Nybro Energi AB.

Individ- och familjeforvaltningen hade inga kommentarer och stéllde sig bakom policyn i sin
helhet.

Av de andra forvaltningarna och bolaget uppmirksammades en dubbelreglering om alkolas 1
fordon mellan fordonspolicy och Policyn for en arbetsplats fri fran alkohol och andra droger,
dédrav hinvisar den reviderade policyn nu till fordonspolicy. De 6nskade tydligare skrivning
géllande att det inte r tillatet att var paverkad eller bakfull pa arbetet samt hantering av detta,
mindre detaljerad definition av alkohol och droger, tydligare formulering om att policyn dven
omfattar bolagens medarbetare och kollegors ansvar och hur de ska agera niar de misstanker
att en annan kollega ar paverkad eller i skadligt bruk eller beroende. Dartill 6nskade tva
forvaltningar att det ocksé skulle framgd hur uppstadda situationer ska hanteras, t ex hur en
chef ska hantera nir en medarbetare dyker upp paverkad pd arbetet. Fortydligande har gjorts i
samtliga delar savél genom formulering som formalia och disposition. Géllande hur upp-
stadda situationer ska hanteras dr inte infogat i policyn da det istéillet bor hanteras i en rutin
som komplement till policyn.

Facklig samverkan

Den centrala samverkansgruppen inkluderades tidigt for att tycka till om utkastet till policyn
och de onskade fortydligande om vad som géller kring 16n om man avvisas frén arbetet nér
man &r paverkad eller bakfull, vilket har lagts till.

Facken har dven frigat efter om spelberoende ska ingé i policyn. Det kommer det inte att
gora, eftersom det anses hanteras inom ramen for andra policys och riktlinjer eller arbetssitt.

Policyn har samverkats pa central samverkan.
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Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Den reviderade riktlinjen ger inga nya kostnader. Snarare ger den farre ekonomiska risker,
eftersom den gor det ldttare att agera pa réitt och rittssdkert 1 savél alkohol- respektive drog-
arenden. De forebyggande insatserna kan dven ge gynnsamma effekter pa ekonomin i form av
mindre risk for att situationer uppstar pa grund av alkohol och droger och 6kad trivsel och
gemenskap pé arbetet for samtliga medarbetare inklusive de som ér i riskzon for skadligt bruk
och beroende.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Policyn syftar till att skapa en trygg arbetsplats med en god gemenskap. Béde forebyggande
och reaktivt arbete bidrar till det. Det ger &ven kommuninvénarna en trygghet utifran att
Nybro kommun minskar risken for kvalitetsbrister till f6ljd av alkohol och droger i leveransen
till invnarna, men ocksa da Nybro kommuns anstéllda, som dven &r invénare 1 Nybro
kommun, far en battre mojlighet till en god och meningsfull gemenskap pa arbetet.

Beslutet skickas till
e Kommunfullméktige
e Akten
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§ 96 - Redovisning av delegationsbeslut
Dnr KS 2026-10

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut for perioden 9 april -13 maj 2026.
Beslutsunderlag
o Lista delegationsbeslut perioden 9 april-13 maj 2026

Redogoérelse for arendet

Kommunstyrelsen har dverlatit sin beslutanderétt i vissa drenden till ordféranden samt tjanste-
min, enligt en av kommunstyrelsen antagen delegationsordning. Beslut som har fattats av
delegat, ska redovisas pd kommunstyrelsens ndrmast foljande sammantréde.

Beslut skickas till
e Akten
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§ 97 - Anmalningar
Dnr KS 2026-5
Redogoérelse for arendet

Handlingar som anméls for kénnedom till kommunstyrelsen innevarande manad redovisas 1
lista for anméilningsdrenden perioden, se bifogad lista.

Beslutsunderlag
e Lista anmilningsdrenden perioden 9 april-13 maj 2026

Beslutet skickas till
Akten



