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   PROTOKOLL 
    

   Överförmyndarnämnden 

  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

 

Organ Överförmyndarnämnden 
 

 
Plats och tid Nybro kommunhus Balder, sammanträdesrum Eken kl. 13.00-14.00 

 

  

Beslutande ledamöter 

  

Övriga deltagare 

Ersättare Mildred Persson (M), Per-Olof Berg (S) 

 

Tjänstepersoner Emma Fäste, överförmyndarchef och sekreterare; Katarina Gasslander, 

överförmyndarhandläggare; Anna Lindahl, överförmyndarhandläggare, 

Susanne Hultén, överförmyndarhandläggare 

 

 

 

Övriga - 

 

 
Sekreterare Emma Fäste 

 

 
Utses att justera  Gunilla Sunesson 

Justeringsdatum  2025-12-17 Paragrafer 58-69 

 
Digital signering  Protokollet har signerats digitalt av:  

  

Ordförande – Göran Lindblom 

Justerande – Gunilla Sunesson 

  

Beslutande  Ersättare för 
Göran Lindblom (S), ordförande   

Ann-Sofie Birgersson (C), vice ordförande 

 

Lisbeth Karlsson (KD)  

Gunilla Sunesson (C)  

Christina Lönnqvist (S)  
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   Överförmyndarnämnden 

  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

 

Bevis om anslagsdag  
Överförmyndarnämndens protokoll är justerat. 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 

Sammanträdesdatum 2025-12-11 

Justeringsdatum  2025-12-17 

Anslaget publiceras 2025-12-18 

Anslaget tas ner 2026-12-09 

Förvaringsplats för protokollet Nybro kommuns allmänna diariesystem 
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  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

Innehållsförteckning  
§ 58 - Val av justerare ________________________________________________________ 4 

§ 59 - Lägesbild av överförmyndarverksamheten ___________________________________ 5 

§ 60 - Ekonomisk uppföljning __________________________________________________ 7 

§ 61 - Revidering av Riktlinje för arvode och ersättningar till ställföreträdare ____________ 9 

§ 62 - Åtgärdsplan utifrån länsstyrelsens inspektion _______________________________ 12 

§ 63 – Ärenden för presentation _______________________________________________ 14 

§ 64 – Ärenden till nämnden: _________________________________________________ 15 

Ansökan om samtycke till övrig placering/ lån, akt 982 _____________________________ 15 

§ 65 – Ärenden till nämnden: _________________________________________________ 16 

Arvode över 50 % av prisbasbeloppet, akt 3263 ___________________________________ 16 

§ 66 – Ärenden till nämnden: _________________________________________________ 17 

Ansökan om samtycke till arvskifte, akt 3246 ____________________________________ 17 

§ 67 – Ärenden till nämnden: _________________________________________________ 18 

Ansökan om samtycke till upptagande av lån, akt 2570 _____________________________ 18 

§ 68 - Meddelanden till nämnden ______________________________________________ 19 

§ 69 – Övrigt ______________________________________________________________ 20 

 

 

 

 

 

  



4 

   PROTOKOLL 
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Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 58 - Val av justerare 
Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar 

att utse Gunilla Sunesson att justera dagens protokoll. 
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§ 59 - Lägesbild av överförmyndarverksamheten 

Dnr ÖFN-2025-3 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet.  

 

Sammanfattning 

Överförmyndarchef Emma Fäste ger en lägesbild av verksamheten och informerar om 

följande punkter:  

Sammanfattning av lagrådsremiss – Ett ställföreträdarskap att lita på  

Regeringen har beslutat om en lagrådsremiss. Om förslaget antas i sin nuvarande form 

kommer ändringarna i främst föräldrabalken medföra en hel del saker för 

ställföreträdarområdet och inte minst för landets överförmyndarverksamheter.  

Så kallade icke tvistiga godmanskap förs över från tingsrätterna till Överförmyndarna. 

Överförmyndaren kommer också få möjlighet att besluta om såväl upphörande som jämkning 

av godmanskap så länge det inte råder tvist om frågan. Ett nationellt ställföreträdarregister ska 

inrättas, det blir fler redovisningshandlingar som ska granskas och en hel del andra ändringar i 

föräldrabalken.  

Sammantaget är det en del nya uppgifter för såväl ställföreträdare som överförmyndare, 

ändringar i förordnanden och annat som påverkar verksamheten med ett planerat 

ikraftträdande 1 juli 2026 i de flesta delar. Förvaltningen kommer på kommande 

nämndssammanträde informera om hur man planerar inför lagändringarna. 

Uppföljning granskning och årsredovisning 2025 
I nuläget kvarstår 2 årsräkningar att granska avseende 2024. Den ena årsräkningen avser ett 

ärende som flyttades över från en annan överförmyndare där kompletteringar behövde 

inhämtas. Gällande den andra årsräkningen har flera kompletteringar begärts under året. 

Dessa beräknas vara granskade inom kort.  

Under vecka 50 kommer information om årsredovisning avseende 2025 att skickas ut till 

samtliga ställföreträdare. I mitten av januari beräknas granskningen av årsredovisningar starta.  

Aktuella verksamhetsförändringar 
Pia Ekdahl, tidigare budget- och skuldrådgivare på Individ- och familjeförvaltningen i Nybro, 

är sedan den 1 december anställd som överförmyndarhandläggare efter Annelie Alm. Pia 

Ekdahl kommer vara ansvarig handläggare för Emmaboda kommun. Detta innebär att 

Susanne Hultén återgår som handläggare för Nybro kommun.  

Vi ser för närvarande även över övrig bemanning 2026, med anledning av planerade 

ledigheter samt nya lagkrav.  
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Mingelkvällar för ställföreträdare 

I januari kommer mingelkvällar för ställföreträdarna anordnas i respektive 

samverkanskommun. Syftet är att ställföreträdarna ska träffas och knyta nya kontakter samt 

att vi ska kunna informera om nyheter och visa uppskattning under trivsamma former.  

Ställföreträdarna kommer också uppmanas att ta med personer de känner som kan vara 

intresserade av att bli god man. Kalmarsunds överförmyndare m.fl. har tidigare testat detta 

upplägg med gott resultat.  

Följande kvällar är inplanerade, kl. 18-19.30:  

13 januari – Bjurbäcksgården/Stinsen i Emmaboda  

13 januari – Brunnskyrkan i Åseda 

20 januari – Stadshussalen i Nybro  

21 januari – Olssonska Gården i Torsås 

Kommunernas representant/-er i nämnden förväntas delta i möjligaste mån.  
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§ 60 - Ekonomisk uppföljning  

Dnr ÖFN-2025-10 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar 

att godkänna den ekonomiska redovisningen. 

Redogörelse för ärendet 
Nämnden prognostiserar en budget i balans. 

Överförmyndarnämnden administration 
  Årsbudget Årsprognos Avvikelse 

Intäkter 0 0 0 

Personalkostnader 3 840 3 840 0 

Övriga kostnader 500 500 0 

Totalt 4 340 4 340 0 

 

Per den sista november var utfallet för administrationen 3 600 Tkr, vilket innebär en positiv 

avvikelse mot budget med +356 Tkr. 

Personalkostnaderna utgjorde 3 316 Tkr av utfallet, med en positiv avvikelse på +184 Tkr. 

Övriga kostnader uppgick till 276 tkr, vilket motsvarar ger positiv avvikelse på +179 Tkr. 

Värt att notera är att större kostnader, såsom porto (ca 90 Tkr), administrativa tjänster (ca 40 

Tkr), samt trycksaker och annonsering (rekrytering av gode män) kommer att debiteras före 

årets slut. När det gäller personalkostnaderna kommer dubbelbemanning p.g.a. nyrekrytering 

minska det positiva utfallet. Nämnden kan också komma att debiteras för de timmar som 

administrativ chef varit inne i verksamheten p.g.a. föräldraledighet.  

Bedömningen är därför att nämnden vid årets slut kommer redovisa en budget i balans.  

Budget Ställföreträdare 

(Tkr) 
Utfall 

ställföreträdare i 
perioden 

Föreslagen 
årsbudget 

Årsprognos Avvikelse 

Nybro 1 208 1 840 1 340 +500 

Emmaboda 722 800 775 +25 

Torsås 615 620 620 0 

Uppvidinge 702 750 750 0 

Totalt 2510 4010  3340 +580 
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Tabellen ovan redovisar utfallet av arvoden per den sista november. Nu är nästintill alla 

årsredovisningar granskade. Kvar att granska och arvodera är ca 15 ärenden (sluträkningar), 

men här bedöms huvudmannen stå för arvodet i majoriteten av ärendena.  

Nämnden har i föreslagen budget kalkylerat att kommunen ska stå för ungefär hälften av 

arvodena, såsom tidigare varit normalfallet. Utfallet visar dock att huvudmännen, i likhet med 

2024, står för majoriteten av arvoden och ersättningar och att verksamhetens arbete med att 

informera och kontrollera merkostnadsersättning har fått effekt. Kommunerna i snitt endast 

stått för ca 29 % av utbetalda arvoden och ersättningar. Nybro har stått för lägst andel ca 22 

%, Emmaboda och Torsås har stått för ca 36 % och Uppvidinge för ca 30 %. Detta gör att 

föreslagen arvodesbudget avseende Nybro kommun är väl tilltagen.  

Beslutet skickas till 
• Ekonomicheferna i samverkanskommunerna 

• Kommunstyrelserna i samverkanskommunerna 

• Kommunfullmäktige i samverkanskommunerna 

• Kommunrevisorerna 
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§ 61 - Revidering av Riktlinje för arvode och ersättningar till 
ställföreträdare 

Dnr ÖFN-2025-24 

Beslut 

Överförmyndarnämnden beslutar 

att anta föreslagen revidering av Riktlinje för arvode och ersättningar till ställföreträdare.  

Beslutsunderlag  
• Riktlinje för arvode och ersättningar till ställföreträdare med förslag på revidering 

• Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) cirkulär 22:31 

• Synpunkter från referensgruppen GMF-förening i samverkan 

Sammanfattning 
Överförmyndarnämnd i samverkan, har svårigheter att rekrytera tillräcklig många 

ställföreträdare. Situationen är densamma över nästan hela landet. För att öka incitamentet att 

få personer att vilja åta sig uppdrag, kan ekonomisk ersättning vara en faktor som skapar 

bättre förutsättningar. Förvaltningen föreslår därför en höjning av befintliga arvodes- och 

ersättningsnivåerna genom en revidering av Riktlinje för arvode och ersättningar till 

ställföreträdare.  

Redogörelse för ärendet 

I september påbörjade förvaltningen en större översyn av riktlinjen för arvode och 

ersättningar. Ganska snart stod det dock klart att det planeras för lagändringar i 

Föräldrabalken (Ställföreträdarutredningen – Ett ställföreträdarskap att lita på) som med 

största sannolikhet kommer att träda i kraft i juli 2026. I samband med detta kommer Sveriges 

Kommuner och Regioner ta fram ett nytt cirkulär avseende arvode och ersättningar. I samråd 

med nämnden beslutades därför att i detta skede endast göra en revidering av riktlinjen och 

fokusera på arvodes- och ersättningsnivåerna. Större förändringar av riktlinjen kommer ändå 

behöva göras under nästa år.   

Det är idag mycket svårt att hitta personer som är villiga att engagera sig i vissa 

frivilliguppdrag. Överförmyndarnämnden behöver därför skapa förutsättningar för att kunna 

rekrytera nya ställföreträdare samt att få nuvarande ställföreträdare att stanna kvar i sina 

uppdrag. Dessutom tappar verksamheten ställföreträdare genom att avtalet med Kalmar 

ställföreträdarenhet har sagts upp. En väg för att få fler att ta uppdrag och stanna kvar längre 

kan vara högre ekonomisk ersättning. 

I höstens arbete med riktlinjen har förvaltningen tagit hjälp av GMF-förening i samverkan, 

som gett input via en referensgrupp. Förvaltningen har även inhämtat exempel från andra 

kommuner samt undersökt arvodes- och ersättningsnivåerna i närliggande kommuner. 

Kommunerna i vårt närområde har för närvarande arvodesnivåer, för ett fullt förordnande, på 

mellan 20 %-36 % (att jämföra med våra 24 %).  

Av föräldrabalken 12 kap. 16 § framgår att det är överförmyndaren ensam som beslutar om 



10 

   PROTOKOLL 
    

   Överförmyndarnämnden 

  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

arvode och ersättning till de olika ställföreträdarna. Det framgår även att den som utses som 

ställföreträdare har rätt till ett skäligt arvode för sitt uppdrag och rätt till ersättning för de 

utgifter som har varit skäligen på kallade för uppdragets fullgörande. 

Nuvarande Riktlinje för arvode och ersättningar till ställföreträdare antogs av 

överförmyndarnämnden 2022-12-08 § 78. 

 

Revidering sker i följande delar:  

• Redaktionella ändringar.  

• Extra arvode i samband med specifik åtgärd höjs från 300 kr/timme till 400 kr/timme.  

• Samtliga arvodesnivåerna höjs. För ett Kategori 2, normalt uppdrag är förslaget att 

arvode höjs från 8 % av pbb till 10 % för respektive del i förordnandet.   

• Tydliggörande om merkostnadsersättning 

• Uppstartsarvode vid samtliga byten av ställföreträdare, inte bara i de uppdrag där 

tidigare ställföreträdare inte fullgjort sitt uppdrag.  

• Uppstartsarvodet höjs från 600 kr till 750 kr för Kategori 1 & 2-uppdrag och från 1200 

kr till 1500 kr för Kategori 3 & 4-uppdrag.  

• Utbildningsarvode (som tidigare varit ett separat beslut) inkluderas i riktlinjen.  

• Utbildningsarvode höjs med 100 kr för hel- och halvdagsutbildning, men tas bort för 

digitala utbildningar och informationskvällar etc.  

Konsekvensbeskrivningar 

Ekonomi 
Revideringen innebär ökade kostnader för huvudmännen och för samverkanskommunerna:  

• Ett normalarvode avseende fullt förordnande 2025 skulle gå från ca 14 200 kr (dagens 

arvodesnivå på 8 % av pbb) exkl. arbetsgivaravgift. till ca 17 800 kr (föreslagen 

arvodesnivå på 10% av pbb).  

• Höjningen innebär ca 600 000 kr i ökad kostnad för kommunerna.  

Avtalet med ställföreträdarenheten i Kalmar har sagts upp per den sista december 2025, vilket 

ger kommunerna minskade arvodeskostnader (ca 200 000 kr).  

Arbetet med att informera om och kontrollera merkostnadsersättning har gjort att kommunen 

står för en lägre andel av arvodena, från ca 45 % 2022 till ca 30 % 2024). 

Visionens tre perspektiv – tillväxt, hållbarhet och gemenskap 
Höjning av arvode och ersättningar bedöms vara en viktig del för att kunna behålla och locka 

nya ställföreträdare.  
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Beslutet skickas till 
• Kommunstyrelserna i samverkanskommunerna 

• GMF-förening i samverkan 

• Publiceras på Nybro.se - Till dig som ställföreträdare 
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§ 62 - Åtgärdsplan utifrån länsstyrelsens inspektion 
Dnr ÖFN-2025-18 

Beslut 

Överförmyndarnämnden beslutar  

att, anta föreslagen åtgärdsplan.  

att, vid sammanträdet i april följa upp att åtgärdsplanen har genomförts.   

Beslutsunderlag  
• Förslag till åtgärdsplan 

• Inspektionsprotokoll, Länsstyrelsen Östergötland, 2025-09-11 

Sammanfattning 
Förvaltningen har, med anledning av de synpunkter och den kritik som framkom vid 

Länsstyrelsens granskning 2025, tagit fram ett förslag på åtgärdsplan. I planen framgår vad 

som ska åtgärdas, vem som är ansvarig för att åtgärden genomförs samt när detta senast ska 

vara klart. Åtgärdsplanen är en del i verksamhetens kontinuerliga kvalitetsarbete.   

I samband med inspektionen lät Länsstyrelsen i Östergötland även meddela att verksamheten 

generellt sett har en väldigt hög kvalitet på handläggningen. 

Redogörelse för ärendet 
Länsstyrelsen Östergötland genomförde den 26 augusti 2025 inspektion av gemensamma 

överförmyndarnämnden för Emmaboda, Nybro, Torsås och Uppvidinge kommun. 

Inspektionen genomfördes genom att ett digitalt möte hölls via Skype. Underlag för 

inspektionen var den verksamhetsredogörelse som sänts in till Länsstyrelsen, protokoll från 

föregående inspektion, anmälningsärenden som inkommit till Länsstyrelsen sedan föregående 

inspektion, samt den stickprovsgranskning som genomförts i anslutning till inspektionsmötet. 

Enligt den nationella tillsynsinriktningen för år 2025 kontrollerade Länsstyrelsen särskilt 

nämndens granskning av ospecificerade poster i redovisningshandlingar, nämndens 

handläggning vid byte av ställföreträdare samt nämndens handläggning av inkomna klagomål 

mot ställföreträdare. Slutligen granskades särskilt hur nämnden följer upp uttagsmedgivanden 

från omyndigas bankkonton. 

I samband med inspektionen lät Länsstyrelsen i Östergötland meddela att verksamheten 

generellt sett har en väldigt hög kvalitet på handläggningen. Länsstyrelsen skickade även 

med följande generella synpunkter samt kritik i två ärenden.  

Generella synpunkter  
Länsstyrelsen informerade om: 

• vikten av tydliga beslut där det framgår vad man fattat beslut om och en motivering till 

detta om det inte är uppenbart obehövligt.  

• vikten av att parten som berörs av ett beslut underrättas om hur beslutet överklagas.  
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• att det vid ändring av beslut bör framgå av det nya beslutet att det ersätter tidigare 

beslut. 

Kritik 
Länsstyrelsen riktade kritik mot nämnden med anledning av:  

• att det tog nästan åtta månader innan årsräkningen i akt 2395 blev granskad, från det 

att den kom in.  

• att nämnden brustit i att se till att redovisning i förenklad form inkommit i akt 1963.  

 

Beslutet skickas till 
• Länsstyrelsen Östergötland 

• Kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och kommunernas revisorer i, Nybro, 

Uppvidinge, Torsås och Emmaboda kommuner 
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§ 63 – Ärenden för presentation 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar  

att notera informationen till protokollet.  

 

Sammanfattning 

Informationen sammanfattas i protokollet.  

a. Anmärkning mot ställföreträdares förvaltning, akt 3074 

Susanne Hultén, överförmyndarhandläggare, informerar om ett ärende där hon på 

delegation har fattat beslut om anmärkning mot en ställföreträdares förvaltning. 

Ärendet/uppdraget är nu avslutat.  

 

b. Information om handläggning av vitesföreläggande, akt 3135 

Anna Lindahl, överförmyndarhandläggare, informerar om handläggningen av 

vitesföreläggande och den dialog som förts med tingsrätten i ärendet. Fortsättningsvis 

kommer förvaltningen vara mer restriktiv med att föreslå löpande vite, så att det finns 

en större samsyn med tingsrättens hantering och bedömning.   

 

 

 

  



15 

   PROTOKOLL 
    

   Överförmyndarnämnden 

  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 64 – Ärenden till nämnden: 

Ansökan om samtycke till övrig placering/ lån, akt 982 
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§ 65 – Ärenden till nämnden: 

Arvode över 50 % av prisbasbeloppet, akt 3263 
Paragrafen omfattas av sekretess. 
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§ 66 – Ärenden till nämnden: 

Ansökan om samtycke till arvskifte, akt 3246 
Paragrafen omfattas av sekretess. 

 

 

  



18 

   PROTOKOLL 
    

   Överförmyndarnämnden 

  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 67 – Ärenden till nämnden: 

Ansökan om samtycke till upptagande av lån, akt 2570 
Paragrafen omfattas av sekretess. 
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§ 68 - Meddelanden till nämnden 
Följande meddelanden har inkommit till nämnden under perioden september-november 2025:  

 

a. Delårsrapport 2025 och verksamhetsberättelse - Nybro kommun, KS § 151 

b. Beslut om sammanträdesplan 2026 för Nybro kommun, KS § 179 
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  Sammanträdesdatum  
   2025-12-11 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 69 – Övrigt 
 

• Förvaltningen tipsar att webbsändningen den 12 december kl. 10.00-11.30 - Sveriges 

kommuner och regioner: Aktuellt för överförmyndare – december 2025, är öppen för 

alla som är intresserade. Anslutning sker via länk som publiceras på denna sida:  

https://skr.se/evenemang/evenemangskalender/aktuelltforoverformyndaredecember.94

32.html  

 

• Ordförande Göran Lindblom tackar för året som varit och önskar alla en riktigt god jul 

och ett gott nytt år. Vice ordförande Ann-Sofie Birgersson tar också tillfället i akt och 

önskar ordförande och övriga närvarande detsamma.  
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